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QUADRO I
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILAC - EDITAL 001/2016

ITEM RESPONSAVEL ATIVIDADES DATA

01 MSM Consultoria [Data da Publicagio do Edital na Imprensa Oficial: 11/04/2016

02 Candidato ILocal e endereco da inscri¢dio presencial: Em Marilac: na Prefeitura Municipal situada a 13/04/2016 a
IPraca Presidente Tancredo Neves, n° 79 — Centro — Marilac/MG. 30/04/2016

03 Candidato Periodo das Inicr.lgf)es via internet. ) 13 2 30/04/216
[Endereco eletronico: www.msmconsultoria.com.br

04 MSM Consultoria |[Periodo para requerimento de isen¢io da taxa de inscricdo 13 a 14/04/2016

05 MSM Consultoria  |Divulgagdo do Resultado da Andlise dos Pedidos de Isencéo 28/04/2016

06 Candidato \Ultimo dia para pagamento do boleto bancdrio referente a taxa de inscri¢do 02/05/2016

07 MSM Consultoria |Informar a Prefeitura Municipal de Marilac, a quantidade de candidatos inscritos: 06/05/2016

08 MSM Consultoria Pubhcagvéo do Relgtgrlo de Can_dldatos Inscrltos por Fun¢do Publvlca no quadro de avisos 09/05/2016
da Prefeitura Municipal de Marilac e no site www.msmconsultoria.com.br

09 PM DE MARILAC /A Prefeitura Munlclpal de Man%ac devera 1nf9rmar o local de provas (nome e endereco 10/05/2016
das escolas, nimero de salas e nimero de carteiras em cada sala):
IPublicacdo do Edital de Convocagdo dos Candidatos inscritos para realizacdo das provas

10 MSM Consultoria [site: www.msmconsultoria.com.br e relatério no quadro de Avisos da Prefeitura 20/05/2016
Municipal de Marilac (item 14.1 deste Edital).
Divulgagdo do Cartdo de Inscricdo pelo site: www.msmconsultoria.com.br para

11 MSM Consultoria [realiza¢@o das provas e relatério no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Marilac 22/05/2016
(item 9.2 deste Edital).

12 PM DE MARILAC [Expedir portaria com os nomes dos fiscais de prova: 23/05/2016

13 MSM Consultoria DATA DA PROVA 29/05/2016

14 ﬁihﬁiil\cﬂ Data da publicacdo do Gabarito Oficial de respostas das provas 31/05/2016

15 CANDIDATO IPrazo de recursos dos gandldatos, referentes ao Gabarito Oficial das provas — email: 01 ¢ 02/06/2016
recursos @ msmconsultoria.com.br

16 MSM Consultoria [Respostas dos recursos interpostos pelos candidatos, referentes ao Gabarito Oficial 10/06/2016

17 MSM Consultoria Dlvu}gagﬁp dq Relatorlo Geral das Notas dos Candidatos - RGCPM12 do Processo 13/06/2016
Seletivo Simplificado

13 CANDIDATO Prazo de Recufsos r.efersar?te ao Relat(?rlo Geral das Notas dos capdldatos RGCPM12 do 14 ¢ 15/06/2016
Processo Seletivo Simplificado — email: recursos @ msmconsultoria.com.br

. . |Respostas dos recursos interpostos pelos candidatos, referentes ao Relatério Geral das

19 MSM Consultoria Notas dos Candidatos - RGCPM12 do Processo Seletivo Simplificado 20/06/2016
Divulgacdo dos Relatérios: Classificacdo Final dos Candidatos - RGCPM21 e

20 MSM Consultoria | Classificacdo Final dos Candidatos com deficiéncia - RGCPM23 do Processo Seletivo 21/06/2016
Simplificado:

OBS: Os candidatos inscritos deverdo ficar atentos as publicacdes do referido Processo Seletivo Simplificado, no Quadro de Avisos da Prefeitura
Municipal de Marilac, e/ou no site: www.msmconsultoria.com.br, para evitar perda de prazo dos recursos.
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EDITAL 001/2016 — PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O Prefeito do Municipio de Marilac-MG, no uso de suas atribuicdes legais,
especialmente as conferidas pela Lei Organica Municipal, TORNA PUBLICO que estardo abertas,
no periodo de 13 a 30 de abril de 2016, as inscricoes para o PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO de provas para provimento de vagas de contratagdo tempordrias existentes no
Quadro de Pessoal a ser regido em conformidade ao previsto no art. 37, inciso II, da CF/88; de
acordo com os requisitos das Leis 002/2003, 005/2003, 006/2003, 022/2010, 023/2010; 032/2013;
034/2013, 041/2015, 044/2016, 045/2016, 046/2016 e 047/2016, do Municipio de Marilac-MG,
relacionadas no QUADRO III do Edital 001/2016, com Grupos Ocupacionais, Nomenclaturas,
Requisitos, Vencimentos Mensais, Nimero de Vagas e Carga Hordria Semanal constantes do
citado quadro, obedecendo as normas seguintes:

01 - DAS FUNCOES PUBLICAS

1.1  As Funcgdes Publicas, objetos do presente certame para contratacdo temporaria, sao as
constantes do QUADRO III deste Edital.
1.2 Os vencimentos constantes do QUADRO III estardo sujeitos a reajustes, na forma da Lei.

02 - DO REGIME EMPREGATICIO

2.1 O candidato selecionado serd contratado de acordo com os requisitos das Leis 002/2003,
005/2003, 006/2003, 022/2010, 023/2010; 032/2013; 034/2013, 041/2015, 044/2016,
045/2016, 046/2016 € 047/2016, combinado com a Lei Federal 11.350/2006.

03 - DOS LOCAIS E DATAS PARA INSCRICOES |

3.1 As inscrigbes presenciais estardo abertas no periodo, compreendido entre 13 a 30 de abril de
2016, das 08:00 as 11:00 e das 13:00 as 16:00 horas nos dias iiteis e pela internet conforme
item 5 deste Edital.

3.1.1 Em Marilac: na Prefeitura Municipal de Marilac, situada a Praca Presidente Tancredo

Neves, n° 79 — Centro — Marilac/MG.

3.1.2 Pelainternet: No enderego eletronico www.msmconsultoria.com.br

3.1.3 Nao serdo considerados dias uteis, sdbado, domingo e feriados para as inscri¢des

presenciais.

04 - DAS INSCRICOES

4.1 O candidato deverd preencher as seguintes condi¢des para a sua inscricdo no Processo
Seletivo Simplificado:

4.1.1 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de
gozo de direitos politicos, nos termos do § 1.°, artigo 12, da Constitui¢ao Federal.

4.1.2 O Candidato que se inscreverem para a funcdo publica de Agente Comunitirio de Sadde
Devera residir na localidade de abrangéncia a qual concorrera a vaga.

4.1.3 A inscri¢ao deverd ser feita pelo préprio candidato ou, em caso de impedimento, por outra
pessoa, a qual deverd estar acompanhada de cépia autenticada do documento de identidade e
do CPF do candidato;

4.1.4 Comprovante do pagamento da taxa de inscricdo a ser recolhido através de boleto bancario
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impresso no ato da inscri¢do, conforme valor especificado no QUADRO III deste Edital,
correspondente a Fun¢do Puablica em que concorrera.

4.2 O simples ato do pagamento da taxa de inscricdo ndo assegura ao candidato a efetivacdo da
inscricao.

4.3 A taxa da inscricdo, uma vez paga, ndo serd devolvida, mesmo nos casos de desisténcia, perda
de prazo, ressalvadas as hipéteses de alteracdo de data da realiza¢do das provas, indeferimento
ou cancelamento da inscricdo por parte da Empresa organizadora do Processo Seletivo
Simplificado, cancelamento ou suspensdo do Processo Seletivo Simplificado, pagamento ap6s
a data de vencimento do boleto bancario e duplicidade de pagamento, corrigido
monetariamente no prazo de até 05 (cinco) dias a contar do requerimento.

4.4 Seré considerada nula a inscri¢do quando o pagamento da taxa de inscricdo ndo se concretizar
por qualquer motivo.

4.5 Nao serd admitida a inscri¢do presencial sem a entrega da documentagdo exigida nos casos de
hipossuficiéncia e Pessoas com Deficiéncia.

4.6 Os documentos em original do candidato serdo devolvidos no ato da realiza¢do da inscri¢do,
apods a autenticagdo das copias.

4.7 O candidato assumird as conseqii€éncias de seus eventuais erros e/ou de seu procurador,
quando do preenchimento do requerimento de inscrigao.

4.8 Nao serd permitida, sob qualquer pretexto, a inscricdo condicional ou provisdria, via postal ou
fax.

4.9 O candidato que se inscrever para mais de uma Funcdo Publica, s6 poderd fazer uma unica
prova por turno, mesmo que as outras provas de suas inscri¢des esteja na mesma sala, sob
pena de todos os cartdes respostas preenchidos serem anulados.

4.10 O candidato terd que se sujeitar as normas deste Edital respeitando o horario, local e data de
prova que serdo determinados em Edital de Convocacdo para realizacdo das provas que serd
publicado no site: www.msmconsultoria.com.br e relatério afixado no quadro de avisos da
Prefeitura Municipal de Marilac e no local de inscri¢do, conforme datas do Cronograma de
Trabalho (QUADRO I).

4.11 O campo reservado a0 CODIGO DA FUNCAO PUBLICA do requerimento de inscri¢io nio
podera ter erro de digitacdo sob pena de INDEFERIMENTO da inscri¢ao.

4.12 Julgados os pedidos de inscri¢cdes, com o exame da documentacio apresentada e satisfeitas as
exigéncias, o Presidente da Comissdao realizadora do Processo Seletivo Simplificado
homologard as inscri¢des, ocorrendo, apds, a publicacdo da lista dos inscritos por afixa¢do no
quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Marilac e no site: www.msmconsultoria.com.br.

4.13 Efetivada a inscri¢do, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo das Fun¢des Publicas.

4.14 O Requerimento de Inscricdo e o valor pago referente a taxa de inscricdo sdo pessoais e
intransferiveis.

05 - DAS INSCRICOES PELA INTERNET

5.1 Serd admitida inscricdlo  via  internet, através do  endereco  eletrOnico
www.msmconsultoria.com.br, solicitada entre 08:00 h do dia 13 de abril e 18:00h do dia 30
de abril de 2016, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

5.2 Para efetuar a inscri¢ao € obrigatdrio o nimero correto do cadastro de pessoa fisica (CPF) do
candidato.

5.3 O candidato, apds preencher o Requerimento de Inscri¢do, deverd imprimir o protocolo para
as devidas conferéncias.

5.4 O boleto bancério estard disponivel no endereco eletronico www.msmconsultoria.com.br e
deve ser impresso para pagamento da taxa de inscricdo apds a conclusdo do preenchimento do
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formulério de Requerimento de Inscri¢io online.

5.5 O pagamento da Taxa de Inscri¢do por meio de boleto bancéario devera ser efetuado até o dia
02 de maio de 2016, no horério de atendimento das agéncias bancérias.

5.6 O boleto bancério gerado no site da empresa € o inico meio de pagamento aceitdvel para esta
modalidade de inscri¢do.

5.7 O candidato que se inscrever pela internet ndo deverd enviar copia do documento de
identidade e CPF, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informagdo dos dados cadastrais
no ato de inscri¢do, sob as penas da lei.

5.8 O mesmo documento de identidade utilizado para inscricdo via internet deverd ser
apresentado para admissdo do candidato na sala onde serdo realizadas as provas objetivas.

5.9 O cartdo de inscricdo dos candidatos inscritos via internet estard disponivel no endereco
eletronico www.msmconsultoria.com.br, a partir do dia 22 de maio de 2016.

5.10 A MSM Consultoria e Projetos Ltda. ndo se responsabiliza por solicitacdo de inscri¢ao via
internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunica¢do, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, que nao forem de
responsabilidade dos organizadores do Processo Seletivo Simplificado.

5.11 O candidato que porventura extraviar ou danificar o seu boleto bancario podera acessar o site
da empresa e gerar uma segunda via do mesmo, sendo desnecessdria a realizacdo de uma nova
inscri¢ao;

5.12 O candidato que pagar a taxa de inscri¢do apds a data de vencimento do boleto bancario terd a
sua inscricao indeferida com direito a ressarcimento;

5.13 A homologacdo da inscricdo pela internet serd feita somente apds a comprovacdo do
pagamento do Boleto da Taxa de Inscri¢c@o pela instituicdo bancaria.

5.14 A taxa de inscricdo deverd ser paga com o boleto bancdrio, utilizando-se o cédigo de barras.
Nao sdo de responsabilidade da empresa ou da Prefeitura Municipal de Marilac inscri¢des
cujas taxas ndo tenham sido pagas através do boleto bancario gerado no ato da inscri¢do e que
ndo possam ser comprovadas. O pagamento da taxa de inscricdo nao podera ser feito através
de depdsito em caixa eletronico, cheque ou agendamento.

06 - DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO |

6.1 Nao havera isencdo total ou parcial do valor da inscri¢do, exceto para os(as) candidatos(as)
amparados(as) pelo Decreto n® 6.593, de 2 de outubro de 2008.

6.2  Fard jus a isen¢do total de pagamento do valor da inscri¢do o(a) candidato(a) que, comprovar
inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, de que trata o
Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007.

6.3 Os pedidos de isencdo da taxa de inscricdo somente serdo aceitos mediante entrega dos
documentos comprobat@rios:

6.3.1 Inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal.

6.3.2 Declaracao firmada pelo préprio candidato, sob as penas da lei, de que ndo € detentor de
cargo publico nem de vinculo empregaticio com empresas.

6.3.3 Declaracao de Indisponibilidade de Recursos Financeiros conforme modelo constante no
ANEXO II deste Edital.

6.3.4 O candidato devera enviar o boleto bancdrio gerado no site da empresa realizadora do
Processo Seletivo Simplificado.

6.4 A MSM Consultoria e Projetos Ltda., consultard o 6rgio gestor do CadUnico para verificar a

veracidade das informagdes prestadas pelo candidato.
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6.5 Serd indeferida a inscri¢cdo quando constatada falsidade na declaragdo de indisponibilidade de
recursos, sendo publicada no site: www.msmconsultoria.com.br e Quadro de Avisos da
Prefeitura Municipal a relacao das inscri¢des deferidas.

6.6 Os pedidos de isencdo da taxa de inscrigdo somente serdo aceitos quando requeridos no
periodo de 13 a 14 de abril de 2016.

6.7 Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de isen¢do entregues ou remetidos fora do prazo
estipulado.

6.8 O candidato s6 poderad solicitar a isen¢do apenas para uma Fung¢ao Publica.

6.9 Os pedidos de isencdo da taxa de inscricdo serdo julgados por banca examinadora e os
resultados serdo publicados no site www.msmconsultoria.com.br e quadro de Avisos da
Prefeitura Municipal de Marilac-MG., no dia 28 de abril de 2016.

6.10 A documentagdo referente ao pedido de iseng¢do da taxa de inscricdo prevista no item 06,
subitem 6.2 do Edital, poderd ser entregue no local das inscri¢des presenciais ou encaminhada
via postal com AR para:

MSM Consultoria e Projetos Ltda

Rua Desembargador Eustdquio Peixoto, n® 205 — Bairro Sao Diogo,
Cep: 39.803-007,

Tedfilo Otoni-MG

6.11 Todos os documentos deverdao ser encaminhados de uma unica vez, ndo se admitindo
complementacao, inclusdo e/ou substitui¢ao de documentos.

07 - DA COMISSAO DE REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

7.1 A fiscalizacdo e o acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado caberdao a Comissdo
Especial de Processo Seletivo Simplificado, nomeada pelo Chefe do Poder Executivo, através
de ato administrativo.

7.2 A fim de manter a necessdria coordenacao, o Prefeito Municipio de Marilac indicara quantas
pessoas forem necessdrias, para acompanhar a realizacdo do Processo Seletivo, as quais
incumbirdo fiscalizar a aplicacdo das provas e apuracdo do resultado por processo eletronico
de leitora Otica junto a empresa realizadora do Processo Seletivo Simplificado, tomando as
medidas necessdrias a manutencao do sigilo.

7.3 Compete ao Prefeito Municipio de Marilac, a homologag¢ado do resultado do Processo Seletivo,
a vista do relatério apresentado pela Empresa realizadora do Processo Seletivo, dentro de até
05 (cinco) dias contados da publicacdo do Resultado Final.

7.4 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, com supressdes ou acréscimos,
imprescindiveis a sua plena elucidacdo, a ocorrer mediante prévio Comunicado Publico que
serd publicado no site www.msmconsultoria.com.br, no Quadro de Avisos da Prefeitura de
Marilac e em jornal de grande circulacdo.

08 — DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

8.1 A Pessoa com deficiéncia € assegurado o direito de se inscrever no presente Processo Seletivo
Simplificado, para a Funcdo Publica com atribui¢cdes compativeis a sua situacdo, sendo-lhe
reservado 5% (cinco por cento) das vagas de cada Fungdo Publica oferecido neste Processo
Seletivo Simplificado. Em caso de fracionamento do percentual apurado, o nimero de vagas,
serd arredondado para o nimero maior desde que nao acarrete reserva superior ao limite de
20% e, que, caso isso ocorra, serd desconsiderada a fracao.

8.2 A ordem de convocacdo para os candidatos com deficiéncia fisica serd obedecido o percentual
reservado de 5% (cinco por cento) no Edital, sendo que a 1* vaga a ser destinada a pessoa com
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deficiéncia fisica serd a 5° vaga, seguida da 21* (vigésima primeira) vaga; 41* (quadragésima
primeira) vaga, 61* (sexagésima primeira) vaga e, assim, sucessivamente sendo mantido o
percentual de 5% (cinco por cento) estabelecido no Edital.

Caso surjam novas vagas no decorrer do prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado,
5% (cinco por cento) delas, serdao, igualmente, reservados para candidatos com deficiéncia;

As pessoas com deficiéncia, que pretenderem fazer uso das prerrogativas que lhes sdo
facultadas no Inciso VIII do Art. 37 da Constituicdo Federal e Decreto 3.298 de 20/12/99, é
assegurado o direito de inscri¢do no presente Processo Seletivo Simplificado desde que a
deficiéncia seja compativel com as atribui¢cdes objeto da Fun¢do Publica em provimento.

Para fins de identificacdo de cada tipo de deficiéncia, adotar-se-a a defini¢dao contida no art. 4°
do Decreto Federal n. 3.298, de 1999, que regulamentou a Lei n. 7.853, de 1989, com as
alteracdes advindas do Decreto Federal n. 5.296, de 2 de dezembro de 2004. Conforme as
definicdes a seguir:

a) deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando o comprometimento da func¢do fisica, apresentando-se sob a forma de
paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia
cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho das fungdes;

b) deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou
mais, aferida por audiograma nas frequéncias de S00HZ, 1.000HZ, 2.000HZ e 3.000HZ;

c¢) deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual € igual ou menor que 0,05 no melhor
olho, com a melhor corre¢do Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e
0,5 no melhor olho, com a melhor corre¢ao dptica; os casos nos quais a somatoria da medida
do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°, ou a ocorréncia simultanea
de quaisquer condi¢des anteriores;

d) deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limitacdes associadas a duas ou mais areas de
habilidades adaptativas, tais como: comunicagdo, cuidado pessoal, habilidades sociais;
utilizagdo dos recursos da comunidade, saide e seguranca, habilidades académicas, lazer e
trabalho;

e) deficiéncia multipla: associa¢do de duas ou mais deficiéncias.

No ato da inscricio, a pessoa com deficiéncia deverd declarar, no Requerimento Eletrdnico
de Inscricdo, essa condi¢do e a deficiéncia, enviando conforme subitem 8.8 o Laudo Médico
original, expedido no prazo de até 90 (noventa) dias antes do término das inscri¢des,
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel causa
da deficiéncia. Este Laudo serd retido e ficard anexado ao Requerimento de Inscricao.

Caso o candidato ndo anexe o Laudo Médico, ndo serd considerado como deficiente apto para
concorrer as vagas reservadas, mesmo que tenha assinalado tal opcdo no Requerimento de
Inscricao.

A pessoa com deficiéncia que se inscrever para o referido Processo Seletivo Simplificado,
deverd encaminhar dentro do periodo de inscrigdes, pelos correios via sedex com AR, o
Laudo Médico original especificado no item 8.6 deste Edital, para:

MSM Consultoria e Projetos Ltda

Rua Desembargador Eustdquio Peixoto, n® 205 — Bairro Sao Diogo,

Teofilo Otoni-MG

Cep: 39.803-007,

Contendo no verso do envelope:
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Nome do Remetente
Endereco completo, CEP e a sigla - “PCD” (pessoas com deficiéncia)
Processo Seletivo Simplificado da Prefeitura Municipal de Marilac-MG

8.9 Serd eliminado da lista de pessoas com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia especificada
no Requerimento de Inscri¢do ndo se constate.

8.10 A pessoa com deficiéncia que, no ato da inscri¢do, ndo declarar esta condi¢do conforme as
determinagdes previstas neste Edital, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situacgao.

8.11 Caso necessite de condi¢des especiais para se submeter as Provas e demais exames previstos
neste Edital, a pessoa com deficiéncia devera solicitd-las por escrito no ato da inscrigdo,
justificando os motivos de sua solicita¢ao.

8.12 As pessoas com deficiéncias visuais poderdo optar por prestar provas mediante ajuda de um
ledor da empresa realizadora do Processo Seletivo Simplificado ou através da utilizagcao de
provas ampliadas, solicitadas conforme subitem 8.11.

8.13 As pessoas com deficiéncias, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto
3.298/99, participardo do Processo Seletivo Simplificado em igualdade de condi¢des com os
demais candidatos, no que se refere ao conteido das provas, avaliagdo e critérios de
aprovacao, ao hordrio e ao local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para os
demais candidatos.

8.14 A publicacdo do resultado final do Processo Seletivo Simplificado serd feita em duas listas,
contendo na primeira, a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com
deficiéncia, e na segunda, somente a pontuacio destes ultimos.

8.15 O candidato que no ato da inscri¢cdo se declarou com deficiéncia, se aprovado no Processo
Seletivo Simplificado, terd seu nome publicado na lista geral dos aprovados e em lista a parte.

8.16 Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia,
estas serdo preenchidas por candidatos ndo deficientes, com estrita observancia da ordem
classificatoria.

8.17 O candidato classificado no Processo Seletivo Simplificado serd submetido a exames médicos
e complementares, que irdo avaliar a sua condicao fisica e mental.

8.18 O servico médico-pericial municipal terd decisdo terminativa quanto a compatibilidade da
deficiéncia do candidato com as atribui¢des da Funcdo Publica, devendo seu parecer ser
fundamentado.

8.19 O candidato que, apds avaliacdo médica, ndo for considerado deficiente nos termos da
legislacdo vigente, permanecerd somente na lista geral de classificacio da Func¢do Publica
para o qual se inscreveu.

8.20 Os casos omissos neste Edital em relagdo as pessoas com deficiéncia obedecerdao ao disposto
no Decreto Federal 3298/99 e Decreto Federal 5296/04.

09 - DO CARTAO DE INSCRICAO

9.1 O Cartdo Definitivo de Inscricdo facilita o acesso do candidato a sala de provas. No cartdo
definitivo de inscricdo consta os dados do candidato, data e horario, local e sala das provas. O
Documento de Identidade original de reconhecimento nacional que contenha fotografia
autoriza o acesso do candidato a sala de provas, nos termos do subitem 13.6.

9.2 Os cartoes definitivos de inscricoes dos candidatos inscritos no Processo Seletivo
Simplificado da Prefeitura Municipal de Marilac-MG, estardo a disposicdo no site:
www.msmconsultoria.com.br a partir de 22 de maio de 2016.

9.3 E obrigacdo do candidato conferir no Cartio Definitivo de Inscri¢do, seu nome, o N° do
documento de identidade utilizado na inscric¢do e a sigla do 6rgdo expedidor. Em caso de erro
de digitacdo, comunicar imediatamente a MSM Consultoria e Projetos Ltda., para a devida
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correcao atraveés dos telefones (33)3522-4949, ou atraveés do email:
msm@msmconsultoria.com.br.

9.4 Eventuais erros de digitacdo ocorridos no nome do candidato, no nimero do documento de
identidade utilizado na inscricao ou na sigla do 6rgao expedidor serdo também anotados pelo
fiscal de sala, no dia, no horario e no local de realizacdo das provas, e constardo na Ata de
Ocorréncias do Processo Seletivo Simplificado.

9.5 As reclamagdes referentes ao CARTAO DEFINITIVO DE INSCRICAO serio aceitas até as
17:00 horas do ultimo dia util que anteceder a data da realiza¢do das provas.

10 - DO CONTEUDO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

10.1 O Processo Seletivo Simplificado serd realizado em etapa unica, que consistird de provas
objetivas de multipla escolha e prova pratica para a Fun¢do Publica de Operador de Méaquina
Pesada.

10.2 Os detalhes, por Fun¢ao Publica, fazem parte do QUADRO III deste Edital.

10.3 A prova objetiva, que terd a duracdo méaxima de 03 (trés) horas, consistird em questdes de
multipla escolha, conforme QUADRO III deste Edital, cada uma com 04 (quatro) opc¢oes de
resposta, das quais apenas 01 (uma) serd correta.

11 - DO PROGRAMA E DA ATRIBUICAO DA FUNCAO PUBLICA

11.1 O programa da matéria sobre o qual versard a prova objetiva de multipla escolha e as
atribui¢cdes da funcdo publica, integram o presente Edital na pagina 17 a 33.
11.2 As atribuicdes das Fungdes Publicas integram o presente Edital da pagina 42 a pagina 54.

12 - DAS PROVAS E DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

12.1 O Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital consistird das provas descritas no
item 10 e conforme QUADRO III.

122 A prova objetiva é de cardter ELIMINATORIO e CLASSIFICATORIO, com notas e
pontuagdo de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo apresentada em um tnico caderno, de acordo
com a Funcao Publica, especificado no QUADRO III deste Edital.

12.3 Seré aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50% (cingiienta por cento) da
prova, conforme QUADRO III deste Edital.

12.4 O candidato que obtiver nota inferior a 50% (cinquenta por cento) na prova especificada no
QUADRO III estara eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

12.5 As respostas do caderno da prova objetiva deverdo ser transcritas para o Cartdo de Respostas,
que é o unico documento vélido para corre¢do eletronica. Sendo da responsabilidade
exclusiva do candidato os prejuizos advindos de marcacdes feitas incorretamente, emenda ou
rasura, ainda que legivel.

12.6 As questdes ndo assinaladas no cartdo resposta, questdes que contenham mais de uma
resposta, ainda que legivel, ndo serdo computadas.

12.7 O candidato que ndo entregar o Cartdo Resposta no prazo estipulado serd, automaticamente,
eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

12.8 Nao haverd substituicdo do Cartdo Respostas por erro do candidato, salvo em situagdes em
que a comissao realizadora do Processo Seletivo Simplificado julgar necesséria.

12.9 O cartdo resposta devera ser preenchido conforme instrucoes do QUADRO 1I deste Edital e
instrucdes contidas na primeira contra capa do caderno de prova, ficando o candidato ciente
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de que a marcagdo de forma diferente incidird na anulacido do Cartao Respostas.

12.10Caso sejam anuladas questdes pela Comissao Realizadora do Processo Seletivo Simplificado,
estas somardo em favor do candidato.

12.110 uso de BORRACHA ou CORRETIVO na superficie do CARTAO RESPOSTA acarretara
a anulacdo do mesmo.

12.120s candidatos serdo classificados por ordem decrescente do valor da nota final, obedecendo
ao limite de vagas existentes no QUADRO III de cada Funcdo Publica onde especifica o
numero de vagas existentes neste Edital.

12.130 Agente Comunitario de Satde devera preencher os seguintes requisitos para o exercicio da
atividade: (Lei Federal 11.350/06).
I — Residir na drea da comunidade em que atuar desde a data da publicacdo do Edital do
Processo Seletivo Simplificado;
IT — Participar, com aproveitamento, do curso introdutério de formacao inicial e continuada, a
ser oferecido pela administracao apds a contratagao.

12.14A comprovagdo de residéncia devera ser feita mediante atestado firmado por uma autoridade
publica ou presidente de entidade legalmente constituida, sendo que esta comprovagao dar-se-
a no ato da contratagao.

12.15.1Nao se aplica a exigéncia a que se refere o inciso III do Art. 6° da Lei 11.350/06 aos que, na
data de publicacao desta Lei, estejam exercendo atividades proprias de Agente Comunitario
de Saude.

13 - DA PROVA PRATICA E DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

13.1 A prova prética de Operador de Maquina Pesada € de carater classificatdrio e eliminatorio e
serd realizada de acordo com as normas e instru¢des que se seguem. Constard de um
percurso de itinerdrio a ser determinado pela banca examinadora e com a presenca de um
examinador, com tempo até 20 (vinte) minutos para sua realizacdo. Na avaliacdo da prova
de percurso, o examinador observard a capacidade pratica do candidato no exercicio e
desempenho das tarefas da Fun¢do Publica, conforme critérios pré-estabelecidos, detalhados
no subitem 13.2.

13.1.1 Local e Horario: A prova pratica sera realizada na mesma data da prova objetiva, ou seja,
dia 29 de maio de 2016, o hordrio e local serd comunicado posteriormente, mediante
publicacdo de edital de convocagcdo a ser publicado no quadro de avisos da Prefeitura
Municipal de Marilac e endereco eletronico www.msmconsultoria.com.br.

13.1.2 A Prova Pratica serd Coordenada pela MSM Consultoria e Projetos Ltda e acompanhadas
pela Comissao de Fiscalizacdo, devendo, entretanto, serem aplicadas por especialistas das
respectivas areas, especialmente designados pela Empresa Realizadora do Processo Seletivo
Simplificado.

13.1.3 Os candidatos deverao comparecer ao local e horério estabelecido para a prova pritica com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos, munido da Carteira Nacional de Habilitacao
(CNH) categoria “D”.

13.1.4 Nao havera segunda chamada ou repeti¢do das provas seja qual for o motivo alegado.

13.1.5 A Prova Prética serd avaliada conforme critérios especificados na tabela do subitem 13.2

13.1.6 A prova pratica terd cardter classificatério e eliminatério sendo atribuido o seguinte
resultado:

a) APTO: o candidato que alcangar o minimo de 50% (cinquenta por cento) dos critérios da
Prova Prética.

b) INAPTO: o candidato que nao alcangou o minimo de 50% (cinquenta por cento) dos
critérios da Prova Pritica, acarretando em sua eliminacio do Processo Seletivo
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Simplificado.
13.1.7 A Prova Pratica buscard aferir a capacidade de adequacdo funcional e situacional do

candidato as exigéncias e ao desempenho eficiente das atividades da Func¢do Publica.
13.2  Critérios de avaliagdao da Prova Pratica:
1. Checagem, Manutencio e Funcionamento da Maquina
1.1.0leo do motor, 6leo Hidraulico, 6leo de | Apto/Inapto

Caixa

1.2.Luzes
1.3.Radiador
1.4.Bateria
2. Seguranca
2.1 Direcao Apto/Inapto
2.2 Sistema de Freio e Pneus, Sistema
Hidraulico
3. Movimentacao Maquina
3.1 Circulacdio com a  mdquina | Apto/Inapto
(funcionamento, circulacao e
estacionamento)
4. Operacionalizacio da Maquina
4.1 Escarificador/ Movimentagao Apto/Inapto
4.2 Laminas (posi¢do dos angulos)
4.3 Enchimento de Caminhdes
4.4 Simulagdo de maquina atolada

13.3 Para a execucgdo das tarefas todos os materiais necessarios serdo previamente preparados
no local da prova, sendo que os candidatos deverdo executar as tarefas no mesmo local,
com 0s mesmos materiais e em idénticas condi¢des observando-se o tempo maximo
permitido.

134 Nas provas que exigirem o emprego de aparelho de elevado valor, pertencente ou sob a
responsabilidade do Municipio, podera ser determinada a imediata exclusdo do candidato
que demonstre nao possuir necessaria capacidade no seu manejo sem risco de danificé-lo.

13.5 O avaliador da Prova Prética terd autonomia para interromper a execugao da prova quando
observar que o candidato estd colocando sua integridade fisica ou a de terceiros em risco.
Neste caso o candidato serd eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

13.6 E de exclusiva responsabilidade do candidato a escolha da vestimenta e sapatos adequados
para realizacdo da prova.

14 - DA REALIZACAO DAS PROVAS

14.1 As provas serdo realizadas no dia 29 de maio de 2016, podendo ser aplicadas das 08:00
horas as 11:00 horas ou das 14:00 horas as 17:00 horas nas Escolas do Municipio de
Marilac-MG, conforme Edital de Convocag¢do a ser publicado no quadro de avisos da
Prefeitura Municipal de Marilac - MG, situada a Praga Presidente Tancredo Neves, N° 79 -
Centro — Marilac/MG. e no site: www.msmconsultoria.com.br.

14.2 A inviolabilidade das provas serd comprovada no momento do rompimento do lacre dos
envelopes, mediante termo formal e na presenca de, no minimo, dois candidatos a assinar o
termo, aleatoriamente convidados, nos locais de realizac¢ao das provas.

14.3 O candidato deverd, conferir a sequéncia da numeracao das paginas e nimero de questdes do
caderno de prova conforme especificado no QUADRO III deste Edital. Caso esteja faltando
alguma pagina ou questdao no caderno de prova e mesmo a impressiao nao estando legivel, o
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candidato deverd comunicar ao fiscal de sala e pedir para que sejam tomadas as devidas

providéncias junto a Coordenacdo da Empresa Responsdvel pela realizacdo do Processo

Seletivo Simplificado. A ndo observancia deste item serd da responsabilidade do candidato.

14.4 A data da realizacdo das provas, se necessario, podera ser prorrogada por ato do Chefe do
Poder Executivo, dando ampla divulgacao.

14.5 Na ocorréncia de caso fortuito, de forca maior ou de qualquer outro fato imprevisivel ou
previsivel, porém de consequéncias incalculdveis que impeca ou prejudique a realizagdo do
Processo Seletivo Simplificado, ou de alguma de suas fases, a Empresa Realizadora do
Processo Seletivo serd reservado o direito de cancelar, substituir e reaplicar provas de modo a
viabilizar o Processo.

14.6 Nao se admitird a entrada de candidato em sala de prova que ndo estiver munido do
DOCUMENTO DE IDENTIDADE ORIGINAL de reconhecimento nacional, contendo
fotografia. (Carteiras expedidas pelos Comandos Militares; Secretarias de Seguranca Publica;
Institutos de Identificagdao; Corpos de Bombeiros Militares; Carteiras expedidas pelos 6rgaos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte; certificado de
reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgao
publico que, por lei federal, tenham validade como identidade; carteira de trabalho; carteira
nacional de habilita¢do).

14.7 Recomendamos aos candidatos comparecer ao local das provas 60 (sessenta) minutos antes do
inicio das mesmas, portando DOCUMENTO DE IDENTIDADE ORIGINAL de
reconhecimento nacional que contenha fotografia, ndo sendo aceita cépia do mesmo, ainda
que autenticada, Cartdo Definitivo de Inscricdo, ou anotacdes do horério e local de prova
extraidos do relatério afixado no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Marilac,
portando caneta esferografica azul ou preta.

14.8 O candidato devera levar somente os objetos citados no item 14.7 deste Edital.

14.9 Nao se admitird a entrada, no recinto das provas, dos candidatos que chegarem atrasados.

14.10Nao haverd, sob qualquer pretexto, segunda chamada para as provas, nem realizacdo de
provas fora do horario e dos locais marcados para todos os candidatos. O nao comparecimento
implicaré na elimina¢do do candidato.

14.11 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizaciao das provas devera levar
um acompanhante, que ficard em sala reservada e se responsabilizard pela crianga.

14.120 candidato que porventura sentir-se mal durante a realizacdo das provas, poderd interrompé-
las até que se restabeleca no local de realizacdo das provas. Caso o candidato ndo se
restabeleca em tempo hébil para terminar sua prova dentro do horério estabelecido, podera ser
eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

14.13Durante a realizacdo das provas, serd eliminado automaticamente do Processo Seletivo
Simplificado o candidato que:

a) Comunicar-se verbal, escrita ou gestualmente com outro candidato ou pessoas estranhas
ao Processo Seletivo Simplificado;

b) Consultar qualquer espécie de livro, revista, folheto, tabelas, 1dpis tabuada, pessoalmente
ou através de mecanismos eletronicos ou a outro elemento qualquer;

c) Utilizar-se de mdaquinas calculadoras ou qualquer material que ndo seja estritamente
necessdrio e permitido para a realizagdo das provas;

d) For surpreendido no recinto das provas, portando qualquer equipamento eletronico tais
como reldgio digital, telefone celular, pager, bipe, calculadora, agendas eletronicas ou
similares, walkman, diskman, MP3 player, MP4, gravador, canetas eletrOnicas, ponto
eletronico, 6culos escuros ou qualquer outro receptor de mensagens;

e) Adentrar ao recinto com qualquer tipo de arma.

f) Fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa ou inexata;
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g) Agir com incorrecdo ou descortesia, independentemente, do momento, para com qualquer
membro da equipe encarregada da aplicac@o de provas ou do processo seletivo;

h) Apresentar-se para as provas com sinais de embriaguez ou uso de entorpecentes;

i) Nao comparecer nos locais, datas e hordrios determinados;

J)  Quebrar o sigilo da prova mediante qualquer sinal que possibilite a identificacao;

k) Utilizar-se de processos ilicitos na realizacdo da prova, se comprovado posteriormente,
mediante andlise, por meio eletronico, estatistico, mecanico, visual ou grafotécnico;

1) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

14.14 O candidato que porventura burlar a fiscalizacdo e adentrar ao recinto das provas portando
equipamento eletronico, ligar ou atender ligacdo de aparelho celular ou se retirar da sala de
prova, antes do término da mesma, portando telefone celular ou equipamento eletronico tera
sua prova recolhida imediatamente, junto com o Cartdao Resposta, mesmo que ainda ndo tenha
transferido suas repostas para 0 mesmo.

14.15As salas de provas serdo fiscalizadas por pessoas especialmente designadas por ato do
Prefeito do Municipio de Marilac-MG.

14.16 No dia de realizacdo das provas, a MSM Consultoria e Projetos Ltda poderd submeter os
candidatos ao sistema de deteccdo de metal na portaria das escolas, nas salas, corredores e
quando do ingresso e saida dos sanitdrios, a fim de impedir a pratica de fraude.

14.17Fica vedado o ingresso no local das provas de pessoas estranhas ao do Processo Seletivo
Simplificado.

14.18Nao serd permitido que as marcacdes no Cartdo Resposta sejam feitas por outras pessoas,
salvo em caso de candidato que tenha solicitado condicao especial para esse fim.

14.19Na hipétese do item anterior, o candidato serd acompanhado por um fiscal devidamente
treinado pela empresa realizadora do Processo Seletivo Simplificado.

14.20Ao0 terminar a(s) prova(s) ou findo o horario limite para a sua realizagdo, o candidato
entregard ao Fiscal de Sala, obrigatoriamente, seu Cartdo Resposta devidamente assinado. O
candidato que descumprir o disposto neste item serd automaticamente eliminado do Processo
Seletivo Simplificado, ficando o fato registrado na Ata de Ocorréncias do Processo Seletivo
Simplificado.

14.21Na realizacdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha, ndo serd permitido esclarecimento
sobre enunciado das questdes ou modo de resolvé-las.

14.22 Ap6s o término da prova, o candidato deverd deixar imediatamente o recinto da mesma, sendo
terminantemente proibido de fazer contato com candidatos que ainda ndo terminaram a prova
sob pena de ser excluido do Processo Seletivo Simplificado.

14.23Serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que
descumprir qualquer determinagao deste Edital.

14.240 caderno de prova(s) pertencerd ao candidato apds duas horas do inicio da mesma.

14.25As demais instrucdes da realizagdo das provas serdo passadas pelo fiscal de sala na hora da
entrega do caderno de prova.

14.260s trés ultimos candidatos de cada sala s6 poderdo sair apds assinar a ata, rubricar os
envelopes e assistir o lacre dos envelopes.

15 - DO DESEMPATE

15.1 Apurado o total de pontos da prova objetiva de multipla escolha, na hipétese de empate, terd
preferéncia na classificacdo o candidato que na data da divulgacdo do resultado final tiver
idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no Pardgrafo tnico do
Artigo 27 da Lei Federal n° 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), posteriormente terd preferéncia
o candidato que participou efetivamente como jurado, na forma do disposto no Art. 440 do
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Cdédigo de Processo Penal Brasileiro. Persistindo o empate ou ndo havendo candidatos com
idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, serd classificado, preferencial e sucessivamente,
o candidato que:

15.1.1 obtiver maior aproveitamento na prova de Conhecimentos Especificos.

15.1.2 obtiver maior aproveitamento na prova de Conhecimentos Pedagdgicos.

15.1.3 obtiver maior aproveitamento na prova de Portugués.

15.1.4 obtiver maior aproveitamento na prova de Matemadtica.

15.1.5 obtiver maior aproveitamento na prova de Conhecimentos de Informaética.

15.1.6 obtiver maior aproveitamento na prova de Conhecimentos gerais da Maquina.

15.1.7 obtiver maior aproveitamento na prova de Conhecimentos gerais do Veiculo.

15.1.8 tiver a idade mais elevada.

15.1.9 por sorteio publico.

15.2 O candidato que participou efetivamente como jurado na forma do disposto no Art. 440 do
Codigo de Processo Penal Brasileiro, devera encaminhar certiddo que comprove a sua
participacdo dentro do prazo de inscricdes para MSM Consultoria e Projetos Ltda no
endereco Rua Desembargador Eustidquio Peixoto, n® 205, Bairro Sao Diogo, em Tedfilo
Otoni — MG - CEP 39803-007.

16 - DO JULGAMENTO E DA PUBLICACAO DE RESULTADOS

16.1 Terminada a avalia¢do das provas, serdo publicados os resultados por afixa¢do no quadro de
avisos da Prefeitura Municipal de Marilac - MG, situada a situada a Praca Presidente
Tancredo Neves, n° 79 — Centro — Marilac/MG e no site: www.msmconsultoria.com.br.

16.2 As publicacdes dos resultados poderdo ser feitas também em jornais e outros meios de
comunicacao.

16.3 Os resultados obtidos dos candidatos aprovados e eliminados poderdo ser publicados
separadamente, objetivando a agilizacdo dos servicos da Administragao.

17 - DOS RECURSOS

17.1 O candidato ou seu procurador com outorga para tal fim terd o prazo de 2 (dois) dias uteis,
contados a partir da data da publicac¢do de cada resultado, para interpor recurso em formulario
proprio, Anexo II deste Edital, contra o Gabarito Oficial, questdo da prova objetiva de
multipla escolha e dos demais resultados do Processo Seletivo Simplificado de acordo com o
Cronograma de Trabalho QUADRO I, desde que, devidamente fundamentado, preenchidas as
demais condicdes estabelecidas no subitem 17.2 deste Edital.

17.2 O recurso a que se refere o subitem 17.1, dirigido ao Presidente da Comissdo Realizadora do
Processo Seletivo Simplificado, deverd ser encaminhado via internet para o email:
recursos @msmconsultoria.com.br ou via FAX pelo Telefone (33) 3522-4949 com
confirmacao de recebimento e apresentados em obediéncia as seguintes especificacoes:

a) indicacdo do nimero das questdes, em ordem crescente, das respostas marcadas pelo
candidato e das respostas divulgadas pela Empresa Realizadora do Processo Seletivo
Simplificado;

b) deverd ser protocolado em duas vias, com argumentacdo logica, consistente e com
bibliografia pesquisada pelo candidato, referente a cada questao;

c¢) deverad ser assinado pelo candidato ou por seu procurador com outorga para tal fim.

17.3 Os recursos intempestivos serdo desconsiderados e os inconsistentes serdo indeferidos.

17.4 Nao serdo reconhecidos os recursos que nao estiverem devidamente fundamentados ou, ainda,
aqueles que derem entrada fora do prazo estabelecido neste Edital.
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17.5 Os pontos correspondentes a anulacao de questdes da prova objetiva, por forca de julgamento
de recurso, serdo atribuidos a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

17.6 A classificacdo dos candidatos, em ordem decrescente de notas, serd feita somente apds a
andlise dos recursos interpostos contra questdes da prova objetiva de mudltipla escolha,
observando-se o disposto no subitem 17.5 e QUADRO I deste Edital.

17.7 Cada candidato poderd somente pedir revisao de questdes ou Cartao Resposta da sua propria
prova.

17.8 Nao serdo aceitos recursos coletivos.

17.9 A decisao proferida pela Comissdo Realizadora do Processo Seletivo Simplificado tem caréter
irrecorrivel na esfera administrativa, ndo cabendo recursos adicionais.

| 18 - DA CONTRATACAO

18.1 O candidato deverd ter 18 (dezoito) anos de idade e entregar apds a convocagdo para
contratagdo, duas fotos 3 X 4 e cdpias autenticadas dos seguintes documentos:

a) Titulo de Eleitor, bem como comprovante de estar em dia com a Justica Eleitoral;

b) CPF;

c) PIS/PASEP;

d) Documento de identidade de reconhecimento nacional, que contenha fotografia;

e) Certificado de Reservista, para os candidatos do sexo masculino;

f) Declaracao de Bens;

g) Certiddao de Nascimento ou de Casamento;

h) Comprovante de escolaridade exigida para provimento da Funcdo Publica pretendida,
adquirida em institui¢do de ensino oficial ou legalmente reconhecida pelo MEC;

i) Laudo médico favordvel, sem restricoes, fornecido pelo servico médico oficial. Somente
podera ser contratado, aquele que for julgado apto fisica e mentalmente, para o exercicio
da Funcao Publica.

j) Declaracdo de que ndo ocupa outro cargo ou func¢do publica (nos casos de acumulagdo
licita de cargos, devera ser indicado o cargo ja ocupado), conforme modelo a ser oferecido
pelo Departamento de Pessoal da Prefeitura Municipal de Marilac-MG.

k) Comprovante de endereco;

1) Os aprovados na funcao Publica de Agente Comunitario de Saide deverdo comprovar o
que determina a Lei 11.350/06. (Item 12.13 deste Edital).

m) Os aprovados na Func¢do Publica de Agente Comunitdrio de Saide convocados para
contratagdo serao submetidos ao Curso Introdutério de Formagdo Inicial e Continuada,
previsto na Lei 11.350/06.

n) A contratagdo definitiva somente podera ocorrer apds a conclusdo, com aproveitamento,
do referido curso.

0) A data, local, periodo de realizacio do Curso Introdutério de Formacdo Inicial e
Continuada serdo dados a conhecer mediante encaminhamento da Secretaria Municipal de
Saude de Marilac-MG, responsdvel pela aplicacio do referido treinamento.

18.2 A documentacdo serd entregue por meio de cOpias autenticadas legiveis, sendo facultada a
Administracdo Municipal, proceder a autenticacdo, desde que sejam apresentados o0s
documentos originais.

18.3 Sera realizada, para os candidatos a serem contratados, exames médicos e complementares
que terdo por objetivo averiguar as condi¢des de satde apresentadas pelos candidatos, face as
exigéncias das atividades inerentes a Fun¢ao Publica.

18.4 No caso das Pessoas com deficiéncia serd verificada também a compatibilidade de sua
deficiéncia com o exercicio das atribui¢des da Funcdo Publica pretendida. Esta avaliacdo serd
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composta por uma junta médica e trés profissionais integrantes da carreira almejado pelo
candidato, que irdo avaliar a sua condi¢do para a Func¢do Publica e sua condicdo fisica e
mental.

19 - DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1 A inscri¢do do candidato implicard no conhecimento por parte deste, das disposi¢des deste
Edital e no compromisso de aceitar as condi¢des do Processo Seletivo Simplificado nos
termos em que se acham aqui estabelecidas e na legislacao aplicavel a este certame.

19.2 O manual do candidato que regulamenta este Processo Seletivo Simplificado se encontra
afixado, no Quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Marilac, no local da realizacdo das
inscri¢cdes presenciais € disponivel no site www.msmsconsultoria.com.br e deverd ser lido
antes da realizacdo da inscricao.

19.3 O preenchimento do requerimento de inscri¢do € de responsabilidade do candidato ou de seu
procurador com outorga para tal fim.

19.4 O preenchimento inexato dos dados do Requerimento de Inscricdo determinard o
CANCELAMENTO da inscrigao.

19.5 A Prefeitura Municipal de Marilac-MG e a Empresa realizadora do Processo Seletivo
Simplificado ndo se responsabilizam por equivocos eventualmente cometidos pelo candidato
ou seu procurador, por deixar de ler este Edital do Processo Seletivo Simplificado.

19.6 Por razdes de ordem técnica e de seguranca, a Empresa realizadora do Processo Seletivo
Simplificado ndo fornecerd a candidatos, a autoridades ou a institui¢des de direito publico ou
privado, exemplares de provas relativas ao Processo Seletivo Simplificado anteriores.

19.7 O valor da taxa de cada Inscri¢do serd o fixado no QUADRO III deste Edital.

19.8 Serd publicado apenas os nomes dos candidatos aprovados no relatério do resultado final.

19.9 As contratacdes obedecerdo rigorosamente a ordem de classificacio e aos requisitos das Leis
002/2003, 005/2003, 006/2003, 022/2010, 023/2010; 032/2013; 034/2013, 041/2015,
044/2016, 045/2016, 046/2016 e 047/2016, combinado com a Lei Federal 11.350 de
05/10/2006.

19.10 O prazo de validade deste certame € de 01 (um) ano, prorrogaveis por igual periodo a contar
da publicacao da homologacao.

19.11Durante o prazo improrrogavel previsto no Edital de convocagdo, aquele aprovado no
Processo Seletivo Simplificado serd convocado com prioridade sobre novos candidatos para o
emprego.

19.12 As contratacdes serdo feitas na medida das necessidades administrativas durante o prazo de
validade do Processo Seletivo Simplificado.

19.13Publicado o Edital de Convocag@o para contrato dos aprovados, o candidato que ndo
comparecer para assinar o contrato no prazo previsto no referido Edital, serd
compulsoriamente eliminado da classificagdo, convocando-se o classificado imediatamente
subsequente.

19.14A convocagdo dos candidatos aprovados serd publicada no quadro de avisos da Prefeitura
Municipal de Marilac - MG, situada a situada a Praca Presidente Tancredo Neves, n° 79 —
Centro — Marilac/MG e correspondéncia enviada ao endereco do candidato.

19.15 A Prefeitura Municipal de Marilac-MG, através do 6rgdo competente, fornecerd ao candidato
ao ser contratado, todas as instrucdes necessdrias a sua contratacao.

19.16Nenhum candidato inscrito poderd alegar desconhecimento das instrucdes contidas neste
Edital e demais legislagdes pertinentes.

19.17A inexatiddo das afirmativas, irregularidades nos documentos ou ndo comprovacido de
atendimento a todos os requisitos e condi¢des estabelecidos neste Edital, mesmo que
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verificados ap6s homologacao das inscri¢des e, em especial, por ocasido da sua contratacao,
acarretardo nulidade da inscricio e eliminagdo do candidato do Processo Seletivo
Simplificado.

19.180 candidato aprovado deverd manter junto a Prefeitura Municipal de Marilac-MG, durante o
prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado, seu endereco atualizado, visando a
eventual contratacdo, ndo lhe cabendo qualquer reclamagdo caso ndo seja possivel a
Administragdo Municipal convoca-lo por falta dessa atualizagao.

19.190 candidato que por qualquer motivo ndo apresentar, em tempo hdbil, a documentacio
completa, perderd automaticamente o direito a sua contratacao.

19.20A qualquer tempo que sejam constatadas informagdes fraudulentas ou cometido qualquer tipo
de fraude, o candidato serd eliminado do Processo Seletivo Simplificado. No caso de ja estar
admitido, serd demitido sem prejuizo das demais medidas penais cabiveis ao caso.

19.21A carga hordria dos empregos e as atribuicoes sdo as constantes das Leis 002/2003,
005/2003, 006/2003, 022/2010, 023/2010; 032/2013; 034/2013, 041/2015, 044/2016,
045/2016, 046/2016 e 047/2016, combinado com a Lei Federal 11.350 de 05/10/2006.

19.22Todas as publicagdes referentes ao Processo Seletivo Simplificado até a publicacdo do
resultado final serdo divulgadas obrigatoriamente através de afixacdo no Quadro de Avisos da
Prefeitura Municipal de Marilac - MG, situada a Praca Presidente Tancredo Neves, n° 79 —
Centro — Marilac/MG e no site: www.msmconsultoria.com.br.

18.230 planejamento e execu¢do do Processo Seletivo Simplificado ficardo sob responsabilidade,
por contrato, da empresa MSM Consultoria e Projetos Ltda., sediada na cidade de Tedfilo
Otoni-MG, com endereco na:

Rua Desembargador Eustdquio Peixoto, n® 205 — Bairro Sdo Diogo,
Tedfilo Otoni-MG

Cep: 39.803-007,

Telefax: (33) 3522-4949 — site www.msmconsultoria.com.br.

19.24A Prefeitura Municipal de Marilac-MG e a Empresa realizadora do Processo Seletivo
Simplificado ndo se responsabilizam pelo fornecimento de quaisquer cursos, textos, apostilas
ou outras publicacdes referentes a este Processo Seletivo Simplificado.

19.25A eliminacdo de registros escritos produzidos durante o Processo Seletivo Simplificado serd
realizada apds o(s) prazo(s) de que trata a Resolucdo n° 14, de 24/10/2001 do CONARQ
(Conselho Nacional de Arquivos).

19.260s casos omissos ndo previstos neste Edital ou ndo incluidos no Requerimento de Inscricao,
serdo resolvidos pela Comissao Realizadora do Processo Seletivo Simplificado, "Ad
Referendum" do Prefeito do Municipio de Marilac-MG.

Prefeitura Municipal de Marilac-MG, 07 de abril de 2016.

Original assinado
Aldo Franca Souto
Prefeito do Municipio
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PROGRAMAS DE PROVAS

PROGRAMA DE PROVA DE: LINGUA _PORTUGUESA E__MATEMATICA
ALFABETIZADO PARA AS FUNCOES PUBLICAS:

e AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

e AUXILIAR DE SERVICOS DE EDUCACAO

e OFICIAL DE OBRAS E SERVICOS (PEDREIRO)
e OPERARIO

e VIGIA

I - LINGUA PORTUGUESA: Interpretacao de texto; Sindnimos e Antonimos; Divisdo Sildbica;
Tipos de Frases; Aumentativo e Diminutivo; Classes de Palavras; Ortografia; Pronomes; Verbo;
Acentuagdo.

Il - MATEMATICA: Nimeros naturais; Numeros, numerais e algarismos, ordens dos algarismos,
valores absolutos e relativos; Operagdes com ndmeros naturais; Fracdes: adicdo e subtragdo de
numeros fraciondrios, multiplicacio e divisdo de numeros fraciondrios; Os numeros racionais, sua
representacdo decimal e operagdes; Comprimentos e dreas; Numeros primos; Decomposicdo em
fatores primos; Problemas envolvendo os itens do programa.

PROGRAMA DA PROVA DE: LfN,GUA PORTUGUESA E MATEMATICA PARA AS
FUNCOS PUBLICAS DO ENSINO MEDIO

I — LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensio e interpretacio de texto; Elementos da
comunicacdo e as fungdes de linguagem; Andlise semantica = valor que a palavra adquire no
contexto, sindnimos, antonimos, pardonimos € homonimos; Fatores de textualidade. Géneros e tipos
textuais. Tipos de composi¢do textual; elementos da estrutura narrativa; elementos da estrutura
dissertativa argumentativa; coesdo e coeréncia textual; descri¢do objetiva e subjetiva; Linguagem
denotativa e conotativa; figuras e vicios de linguagem; Variantes linguisticas; linguagem oral e
linguagem escrita; formal e informal; giria; Func¢do da linguagem e niveis de linguagem, Silaba =
separacdo sildbica, classificacdo das palavras quanto ao nuimero de silaba e silaba tonica;
Acentuacdo = acento agudo, circunflexo e grave; regras de acentuacdo; ocorréncia da crase;
Encontro vocdlico, encontro consonantal e digrafo; Ortografia (Novo Acordo Ortogréfico)
Pontuacdo = Empregar corretamente:ponto-final, ponto-e-virgula, ponto-de-exclamacgdo, ponto-de-
interrogacdo, dois-pontos, reticéncias, aspas, parénteses, colchete e virgula; Classes de palavras:
Substantivos = tipos de substantivos, flexdo dos substantivos em género, nimero e grau; Artigos =
definidos e indefinidos; Adjetivos = classificagdo dos adjetivos, flexdo dos adjetivos, adjetivos
patrios e locucdo adjetiva; Verbos = Flexdes do verbo: modo, tempo e ndmero; regulares,
irregulares, auxiliares, abundantes e defectivos; forma verbal; vozes do verbo; tipos de verbo;
Pronomes = pessoais do caso reto, obliquo e de tratamento, indefinido, possessivo, demonstrativo,
interrogativo, relativo; Numerais = flexdo dos numerais e emprego; Preposicdes; Conjungdes;
Interjeicdes;  Advérbios. Frases: tipos de frase; oracdo; periodo simples e composto por
coordenagdo e subordinacdo; Termos da oracdo = sujeito (tipos de sujeito) e predicado (tipos de
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predicado);complementos verbais e complementos nominais; aposto; vocativo; adjunto adnominal e
adjunto adverbial; Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal: Colocacdo
pronominal; Estrutura e formacgdo das palavras; Funcdes das palavras gue e se.

Il - MATEMATICA: ALGEBRA 1. Conjuntos e conjuntos numéricos. Fungdes: afim, quadratica,
modular, exponencial, logaritmica, logaritmo. Inequag¢des do 1° e 2° graus, e Progressoes.
GEOMETRIA PLANA: Propriedades de figuras geométricas. Semelhanca de tridngulo retangulo.
Relagdes métricas no tridngulo retingulo. Poligonos regulares inscritos na circunferéncia. Areas:
medidas de superficie. TRIGONOMETRIA. Trigonometria no tridngulo, resolu¢do de triangulos
quaisquer; ALGEBRA II. Sistemas lineares, andlise combinatéria. Probabilidade; ESTATISTICA.
Tabelas, graficos e medidas; MATEMATICA FINANCEIRA. Numeros proporcionais.
Porcentagem. Juros simples e compostos; GEOMETRIA ESPACIAL. Geometria de posi¢do.
Poliedros. Prisma e pirdmide. Corpos redondos; GEOMETRIA ANALITICA. Ponto e reta.
Circunferéncia; ALGEBRA 1III — Nuimeros complexos. Polindmios. Equacdes algébricas;
Problemas envolvendo os itens do programa.

PROGRAMA DA PROVA DE _LINGUA PORTUGUESA PARA AS FUNCOES PUBLICAS
DE NIVEL SUPERIOR

I — LINGUA PORTUGUESA: Leitura e compreensdo de textos literarios e/ou informativos,
extraidos de livros, revistas, jornais. Interpretacdo de textos verbais, ndo-verbais e mistos
(quadrinhos, tiras, outdoors, propaganda, anincios etc). Géneros textuais e tipos textuais. Fatores de
textualidade. Mecanismos Lingiiisticos, Classes de palavras: estrutura, formacao, flexdo e emprego
no contexto da enunciagdo. Frase, oracdo e periodo: estrutura, organizagdo, classificacdo. Termos
da oracdo e suas fun¢des morfossintdticas. Relacdes sintdtico-semanticas entre as oracdes de um
periodo. Processo de coordenagdo e de subordinacdo. Sintaxe de concordancia, de regéncia e de
colocagdo. Crase. Semantica: sindnimos e antdonimos; conotacdo e denotacao; linguagem figurada.
Niveis e fun¢des da linguagem. Formas do discurso (direto, indireto e indireto livre). Pontuacio:
recursos sintaticos e semanticos de pontuacdo. Ortografia vigente no Brasil.

PROGRAMA DA PROVA DE AGENTE ADMINISTRATIVO

I - PROGRAMA DA PROVA DE LINGUA PORTUGUESA DE ENSINO MEDIO -
PAGINA 17

11 - PROGRAMA DA PROVA DE MATEMATICA DE ENSINO MEDIO - PAGINA 18

III - CONHECIMENTOS DE INFORMATICA: Conhecimentos bésicos de Hardware e
Softwares — Periféricos de entrada e saida - Conhecimentos basicos de operagdo com arquivos em
ambientes Windows e Linux — Conceitos de gerenciamento de arquivos: copiar, colar, criar
diretérios, mover — Utilizagao do Windows Explorer — Conhecimentos basicos de editos de texto:
criacdo, formatacdo e impressdo (Office 2003 a 2010, BrOffice) — Conhecimentos Bésicos em
Planilhas Eletronicas: criagdo, formatacdo e organizacdo de planilhas eletronicas. (Office 2003 a
2010, BrOffice) — Banco de Dados Access — Conhecimentos basicos de Internet (Pesquisas, sites,
redes sociais) e gerenciador de e-mails.

PROGRAMA DA PROVA DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

I - PROGRAMA DA PROVA DE LINGUA PORTUGUESA DE ENSINO MEDIO -
PAGINA 17

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Aleitamento Materno; Objetivos; Importancia; Nutricao
infantil e de gestantes; Principais grupos de alimentos; Importincia da alimentacdo balanceada;
Vacinag@o Infantil; Principais vacinas; Datas para vacinagdo; Prevencdo e tratamento da diarréia e
infeccdes respiratérias agudas. Processo Sadde-Doenca e seus determinantes / condicionantes.
Principios e Diretrizes do Sistema Unico de Satde ¢ Lei Orginica da Sadde. Visita domiciliar.
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Cadastramento familiar e territorial: finalidade e instrumentos; Conceito de territorializagdo, micro-
area e drea de abrangéncia. Indicadores epidemioldgicos. Estratégia de avaliacdo em satde: conceitos,
tipos, instrumentos e técnicas. Conceitos e critérios de qualidade da atencao a saide: acessibilidade,
humaniza¢do do cuidado, satisfacdo do usudrio e do trabalhador, equidade. Sistema de informacdo em
saide. Condicoes de risco social: violéncia, desemprego, infincia desprotegida, processos migratorios,
analfabetismo, auséncia ou insuficiéncia de infra-estrutura bdsica, outros. Promog¢do da saide: conceitos
e estratégias. Principais problemas de saide da populacdo e recursos existentes para o enfrentamento
dos problemas. Formas de aprender e ensinar em educag@o popular. Cultura popular e sua relagdo com
os processos educativos. Participacao e mobilizacdo social: conceitos, fatores facilitadores e/ou
dificultadores da acdo coletiva de base popular. Liderancas: conceitos, tipos e processos de constituicdo
de lideres populares. Estatuto da crianca e adolescente. Estatuto do Idoso. Nocoes de ética e
cidadania.

PROGRAMA DA PROVA DE ASSISTENTE SOCIAL

I - PROGRAMA DA PROVA DE LINGUA PORTUGUESA DE NIiVEL SUPERIOR-
PAGINA 18

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Nocdes de Politicas Publicas; NOB SUAS/2012;
Procedimentos Profissionais Métodos de Acdo do Servigo Social; Atuacdo do Assistente Social
junto aos Programas Sociais; Assisténcia Social como garantia de direitos; Seguridade Social
(Satde, Assisténcia e Previdéncia); Legislacdes aplicadas na assisténcia social; Etica em Servico
Social; Programas, Projetos, Servigcos, Beneficios da Assisténcia Social e Saude; Projeto Etico
Politico do Servigo Social. Constitui¢do Federal de 1988 - Titulo I - Dos Principios Fundamentais
(Arts. 1° ao 4°); Titulo II — Dos Direitos e Garantias Fundamentais (Arts. 5° ao 11); Titulo VIII - Da
Ordem Social (Arts. 193 ao 232); Lei Federal n° 8.662, de 7 de junho de 1993 - Dispde sobre a
profiss@o de Assistente Social e da outras providéncias; Resolu¢ao CFESS n°® 273, de 13 de mar¢o
de 1993 - Codigo de Etica do Assistente Social; Lei Federal n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993
(LOAS) - Dispde sobre a organizacdo da Assisténcia Social e da outras providéncias. Atualizada
pela Lei Federal n°® 12.435, de 6 de julho de 2011; Lei Federal n° 10.836, de 9 de janeiro de 2004 -
Cria o Programa Bolsa Familia e d4 outras providéncias; Decreto n° 6.307, de 14 de dezembro de
2007- Dispde sobre os Beneficios Eventuais de que trata o art. 22 da Lei n® 8.742, de 7 de dezembro
de 1993; Decreto n° 6.214, de 26 de setembro de 2007 - Regulamenta o beneficio de prestacio
continuada da assisténcia social devido a pessoa com deficiéncia e ao idoso; Resolugdo CNAS n°
109, de 11 de novembro de 2009 - Aprova a Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais;
Lei Federal n°® 8.069, de 13 de julho de 1990 - Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente
e suas alteracdes; Decreto n° 5.598, de 1° de dezembro de 2005 - Regulamenta a contratagdao de
aprendizes e da outras providéncias; Lei Federal n° 12.594, de 18 de janeiro de 2012 - SINASE; Lei
Federal n° 11.340, de 7 de agosto de 2006 - Lei Maria da Penha; Decreto n° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999 - Politica Nacional para a Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia;
Decreto n° 7.612, de 17 de novembro de 2011 - Plano Nacional dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia (Plano Viver sem Limite); Lei Federal n° 10.741, de 1° de outubro de 2003 - Estatuto do
Idoso; Lei Federal n° 11.343, de 23 de agosto de 2006 - Sistema Nacional de Politicas Publicas
sobre Drogas (SISNAD); Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 — Lei Organica da
Saude; Portaria n® 2.488, de 21 de outubro de 2011 - Aprova a Politica Nacional de Aten¢do Basica;
Lei Federal n° 10.216, de 6 de abril de 2001 - Dispde sobre a protecdo e os direitos das pessoas
portadoras de transtornos mentais e redireciona o modelo assistencial em satide mental.
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PROGRAMA DA PROVA DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO

I - PROGRAMA DA PROVA DE LINGUA PORTUGUESA DE ENSINO MEDIO -
PAGINA 17

I1 - PROGRAMA DA PROVA DE MATEMATICA DE ENSINO MEDIO - PAGINA 18

III - CONHECIMENTOS DE INFORMATICA: Conhecimentos bésicos de Hardware e
Softwares — Periféricos de entrada e saida - Conhecimentos basicos de operagdo com arquivos em
ambientes Windows e Linux — Conceitos de gerenciamento de arquivos: copiar, colar, criar
diretérios, mover — Utilizagdo do Windows Explorer — Conhecimentos basicos de editos de texto:
criacdo, formatacdo e impressdo (Office 2003 a 2010, BrOffice) — Conhecimentos Bésicos em
Planilhas Eletronicas: criagdo, formatacdo e organizacdo de planilhas eletronicas. (Office 2003 a
2010, BrOffice) — Banco de Dados Access — Conhecimentos basicos de Internet (Pesquisas, sites,
redes sociais) e gerenciador de e-mails.

PROGRAMA DA PROVA DE AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

I - PROGRAMA DA PROVA DE LINGUA PORTUGUESA DE ENSINO MEDIO PAGINA
17

II -CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Politica Nacional de Satdde e Sistema Unico de Satde;
Biosseguranca e Controle de Infeccdo no Consultério Odontolégico; Legislacio Odontoldgica;
Primeiros Socorros; Principios Ergondomicos na Odontologia Clinica; Técnicas de Instrumentacdo
Aspiragdo e Isolamento do Campo Operatério; Odontologia Social e a Satde Publica; Anatomia
Dentéria; Promocdo de Saide Bucal na Pratica Clinica; Técnicas de Higiene Dental; Doencas
Infectocontagiosas de interesse em Odontologia; Equipamentos e aparelhos Odontolégicos;
Materiais Dentdrios; Instrumentais Odontolégicos.

PROGRAMA DA PROVA DE AUXILIAR DE SECRETARIA

I - PROGRAMA DA PROVA DE LINGUA PORTUGUESA DE ENSINO MEDIO -
PAGINA 17

II - PROGRAMA DA PROVA DE MATEMATICA DE ENSINO MEDIO - PAGINA 18

III - CONHECIMENTOS DE INFORMATICA: Conhecimentos bésicos de Hardware e
Softwares — Periféricos de entrada e saida - Conhecimentos béasicos de opera¢do com arquivos em
ambientes Windows e Linux — Conceitos de gerenciamento de arquivos: copiar, colar, criar
diretdrios, mover — Utilizacdo do Windows Explorer — Conhecimentos bésicos de editos de texto:
criacdo, formatacdo e impressao (Office 2003 a 2010, BrOffice) — Conhecimentos Basicos em
Planilhas Eletronicas: criacdo, formatacdo e organizacdo de planilhas eletronicas. (Office 2003 a
2010, BrOffice) — Banco de Dados Access — Conhecimentos basicos de Internet (Pesquisas, sites,
redes sociais) e gerenciador de e-mails.

PROGRAMA DA PROVA DE COORDENADOR (CREAS)

I - PROGRAMA DA PROVA DE LINGUA PORTUGUESA DE NIiVEL SUPERIOR-
PAGINA 18

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Nocdes de Politicas Publicas; NOB SUAS/2012;
Programas Sociais; Assisténcia Social como garantia de direitos; Lei Federal n® 8.742, de 7 de
dezembro de 1993 (LOAS) - Dispde sobre a organizagdo da Assisténcia Social e dd outras
providéncias; Decreto n° 6.214, de 26 de setembro de 2007 - Regulamenta o beneficio de prestacdao
continuada da assisténcia social devido a pessoa com deficiéncia e ao idoso; Resolucio CNAS n°
109, de 11 de novembro de 2009 - Aprova a Tipificagdo Nacional de Servicos Socioassistenciais;
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Lei Federal n°® 8.069, de 13 de julho de 1990 - Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente
e suas alteragdes; Lei Federal n° 12.594, de 18 de janeiro de 2012 - SINASE; Lei Federal n°
11.340, de 7 de agosto de 2006 - Lei Maria da Penha; Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de
1999 - Politica Nacional para a Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia; Decreto n° 7.612, de
17 de novembro de 2011 - Plano Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia (Plano Viver
sem Limite); Lei Federal n° 10.741, de 1° de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso; Lei Federal n°
11.343, de 23 de agosto de 2006 - Sistema Nacional de Politicas Publicas sobre Drogas (SISNAD);
Lei Federal n° 11.346, de 6 de abril de 2001 - Dispde sobre a protecdo e os direitos das pessoas
portadoras de transtornos mentais e redireciona o modelo assistencial em satide mental.

PROGRAMA DA PROVA DE DENTISTA

I - PROGRAMA DA PROVA DE LINGUA PORTUGUESA DE NIVEL SUPERIOR -
PAGINA 18

I - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Politica Nacional de Satide e Sistema Unico de Sadde;
Planejamento e atencdo coletiva: politicas publicas/intersetoriedade; Biosseguranca; Bioética;
Epidemiologia, determinantes sociais em saude, indices e indicadores; Gestdo e geréncia da prética
odontoldgica: organizacdo de servicos, documentagado, financiamento, andlise de custos; Educacao
em saude; Promocdo de saude bucal, controle do processo saude/doenca; Organizacdo da
assisténcia odontoldgica ambulatorial e hospitalar; Emergéncias e urgéncias em Odontologia;
Diagnéstico e planejamento integral e controle do processo saide/doenca; Manifestacdes bucais das
doencas sistémicas; Terapéuticas medicamentosas; Anestesiologia; Atendimento a pacientes com
necessidades especiais; Trabalho em equipe multidisciplinar; Semiologia e patologia bucal;
Protecio do complexo dentino-pulpar; Procedimentos restauradores, endodonticos, periodontais,
protéticos, cirdrgicos e inovagdes tecnoldgicas em Odontologia. Crescimento e Desenvolvimento.
Nocoes de interesse Odontopedidtrico; Diagnéstico e Plano de Tratamento em Clinica
Odontopediitrica; Doencga Periodontal na Crianca Radiologia em Odontologia. Etica e Legislagdo;
Fldor: uso; metabolismo; mecanismo de acdo; intoxicacdo cronica e aguda; Educacdo em saude
bucal.

PROGRAMA DA PROVA DE EDUCADOR SOCIAL

I - PROGRAMA DA PROVA DE LINGUA PORTUGUESA DE ENSINO MEDIO -
PAGINA 17

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Orientacdes Técnicas Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos para Criangas e Adolescentes; Orientacdes Técnicas do Centro de
Referéncia de Assisténcia Social; Lei 8069/90 - Estatuto da Crianca e do Adolescente; Lei
12594/2012 — SINASE; Lei 10741/2003 — Estatuto do Idoso; Orientagdes Técnicas: Centro de
Referéncia Especializado para Populacdo de Rua; Servico de Protecdo e Atendimento a Familia e
Individuos (PAEFI); No¢des Basicas sobre o PETI.

PROGRAMA DA PROVA DE ENFERMEIRO

I - PROGRAMA DA PROVA DE LINGUA PORTUGUESA DE NIVEL SUPERIOR -
PAGINA 18

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Administracdo aplicada a enfermagem: geréncia e
lideranca, supervisdo e auditoria; administracdo de recursos materiais € recursos humanos em
enfermagem. Metodologia da assisténcia de enfermagem: Sistematizacdo da Assisténcia em
Enfermagem, Exame Fisico. Processo de Enfermagem. Aspectos Eticos e Legais da Pritica de
Enfermagem; exercicio profissional, principios, direitos, deveres, regulamentacdo do exercicio
profissional. Procedimentos de enfermagem: técnicas bdsicas de enfermagem: curativo,
administracdo de medicamentos, cateterismo vesical, sondagem gdastrica e entérica, sinais vitais,
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drenos, cateteres, etc. Enfermagem em clinica médica/satide do adulto: Assisténcia de enfermagem
aos clientes com distirbios: oncoldgicos, respiratorios, cardiovasculares, neuroldgicos,
hematoldgicos, gastrointestinais, ortopédicos, g€nito-urindrios, enddcrinos, metabdlicos,
hidroeletroliticos e de locomocao. Enfermagem em clinica cirtirgica: assisténcia de enfermagem no
pré, trans e pds-operatdrio; tipos de cirurgia, principais complicacdes no pds-operatério imediato
dos diversos tipos de cirurgia; procedimentos de enfermagem no centro de esterilizacdo de
materiais; desinfec¢do e esterilizacdo - meios e métodos. Enfermagem em emergéncia: técnicas de
assisténcia ventilatéria, atendimento pré-hospitalar, atendimento ao paciente politraumatizado,
exame neuroldgico, acidente vascular isquémico e hemorrdgico, coma, convulsido e hipertensao
intracraniana, emergéncias hipertensivas, edema agudo de pulmido, sindromes coronarianas,
arritmias cardiacas, parada cardiopulmonar, reanimagdo cardiopulmonar, choque hipovolémico,
choque cardiogénico, choque séptico, bronquite, enfisema pulmonar, asma, tromboembolismo
pulmonar, hemorragia digestiva, abdome agudo, cetoacidose diabética, desequilibrio
hidroeletroliticos, desequilibrios 4cido-basicos, queimaduras, afogamento, acidentes com animais
peconhentos, intoxicacdo exdgena, emergencias psiquidtricas, traumatismo cranio-encefalico;
traumatismo raqui-medular; traumatismo toricico e traumatismo abdominal; fraturas e entorses.
Enfermagem em satde publica: Influenza Pandémica A (H1N1), Dengue, Tuberculose, Hanseniase,
Hepatites, Infec¢do pelo Papiloma Virus Humano (HPV), Leishmaniose Tegumentar Americana,
Leishmaniose Visceral, Tétano Acidental, Tétano Neonatal, Tuberculose, Varicela / Herpes Zoster;
Hipertensdo arterial, Doencas cardiovasculares, Diabetes mellitus, Obesidade, Artrite, Osteoporose,
Dislipidemia, Hipertensdo arterial; Sistema Unico de Satde (SUS); Programa Nacional de
Imunizacdao (PNI); DST/AIDS; Vigilancia Epidemioldgica e Sanitdria; Enfermagem na sadde da
mulher: assisténcia de enfermagem a paciente com cancer de colo de utero e de mama;
humanizacdo do parto e nascimento; assisténcia de enfermagem no pré-natal, parto e puerpério;
gravidez de risco; emergéncias e urgéncias obstétricas e ginecoldgicas. Enfermagem em saide da
crianca: crescimento e desenvolvimento; saide da crianca; assisténcia de enfermagem a crianca
hospitalizada; doencas agudas na infincia; prevencdo de acidentes na infancia. Assisténcia de
enfermagem ao recém-nato. Urgéncia e emergéncias infantis. Enfermagem em sadde do
adolescente: medidas de promogdo e prevencdo a saide do adolescente; vacinacdo do adolescente, a
puberdade, sexualidade, anticoncep¢ao na adolescéncia; distirbios psicolégicos na adolescéncia;
Enfermagem em sadde do idoso: urgéncias e emergéncias geridtricas; politicas publicas de
relevancia para a saide da pessoa idosa no sistema unico de saide; humanizacio e acolhimento a
pessoa idosa na atengdo bdsica; promocdo de habitos sauddveis; atribuicdo dos profissionais da
atencdo bdsica no atendimento a saide da pessoa idosa; avaliagdo global da pessoa idosa; atencao
domiciliar as pessoas idosas; principais agravos a saude do idoso.

PROGRAMA DA PROVA DE ENGENHEIRO CIVIL

I - PROGRAMA DA PROVA DE PORTUGUES DE NIVEL SUPERIOR- PAGINA 18

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Construcdo: - fundagdes; - Sapatas; - Capacidade de
carga dos solos; - Sondagens.; Saneamento / Hidrdulica: - Saneamento ambiental; -
Abastecimento de dgua; - Piscinas e saude; - Lixo; Mecanica dos Solos: - Origem e classificacao
dos solos; - Indices fisicos; - Compactacdo; - Testes e ensaios; - Exploracido do subsolo; Estradas: -
Definicdes principais; - Condi¢des técnicas do DNIT - Nocodes de tragado; Topografia: -
Planimetria; - Angulos e direcdes; - Distancias; - Locacgdes; - Nivelamento; Material de Construgao:
- Aglomerantes e agregados; - Agressidade das dguas, dos solos e dos gases ao concreto; -
Aditivos; - Dosagem experimental dos concretos; - Controle tecnolégico do concreto; - Madeiras; -
Materiais ceramicos; Resisténcia dos materiais: - For¢a cortante e momento fletor; - Deformagdes
nas vigas; - Flambagem; - Excentricidade; - Flexdo composta.

22



PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILAC

CNPJ: 18.409.193/0001-02 E-mail: pmmarilac @uol.com.br
PRACA TANCREDO NEVES N° 79 CENTRO - MARILAC - MINAS GERAIS
FONE: 33 - 32921108 FAX: 33 - 32921110

Consultoria &
Projetos Ltda.

PROGRAMA DE PROVA DE FARMACREUTICO BIOQUIMICO

I - PROGRAMA DA PROVA DE LINGUA PORTUGUESA DE NIVEL SUPERIOR -
PAGINA 18

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 01 — FARMACIA: Farmacologia e terapéutica -
Conhecimentos relativos as drogas: fisiopatologia, classificacdo, efeitos, indicagdes, contra-
indicacdes, mecanismo de acdo, toxicidade, reacdes adversas. Fatores que afetam a resposta
farmacoldgica. Farmacocinética: via de administracdo de drogas, absor¢do, biodisponibilidade,
meia-vida das drogas, distribui¢do, biotransformacao, excrecdo. Farmacodindmica: mecanismo de
acdo das drogas, interagdo droga-receptor, relacdo dose-efeito, sinergismo, tipos de antagonismo,
eficicia e poténcia de uma droga. Farmacologia dos Principais grupos terapéuticos. Interagcdes
farmacoldgicas: interacdo medicamento - medicamento e medicamento-alimento. Fatores que
Alteram os Efeitos de Medicamentos. Manipulagdo Farmacéutica: Farmacotécnia e formas
farmacéuticas sdlidas, liquidas, semissdlidas e injetdveis. Aspectos técnicos e praticos para a
producdo de férmulas em geral. Qualidade da dgua a ser empregada nas formula¢des. Manipulagao
de germicidas. Anélises fisico — quimicas e microbiolégicas empregadas para testar as formulacdes.
Preparacdes Farmacéuticas e suas Elaboragdes. Formas farmacéuticas - preparacdo, vantagens e
desvantagens das principais vias de administracdo. Controle e gerenciamento da qualidade em
manipulacdo e fabricagdo de medicamentos. Assisténcia Farmacéutica: Ciclo da Assisténcia
Farmacéutica - produgdo, selecdo, programacdo, aquisi¢do, armazenamento, distribuigdo,
prescricdo, dispensacdo de medicamentos. Uso Racional de Medicamentos, Assisténcia
Farmacéutica na atencdo bdsica. Controle e planejamento de estoques. Nog¢des de Licitagdo.
Assisténcia Farmacéutica no SUS (Medicamentos disponibilizados, Programas aos quais se
destinam - Sadde Mental, Excepcionais, Hipertensdo e Diabetes, Estratégicos, Aids, etc). Nogoes
gerais de Legislacdo Farmacéutica e Etica profissional: Legislacdes relacionadas a farmécias e
drogarias; leis e resolugdes que regem o exercicio da profissdo. Satde Publica: Atualidades sobre
Saide Publica. Vacinacdo de criancas, adultos e idosos. Bromatologia bésica. Cuidados
farmacéuticos na atencdo primdria a saude. Uso racional de medicamentos. Problemas relacionados
a medicamentos. Farmacovigilancia e Farmacoepidemiologia. RENAME - relagdo nacional de
medicamentos. Padronizacdo de medicamentos. Medicamentos Essenciais. Farmacia Hospitalar:
conceito, fungdes, drea fisica e setores. Gestao de estoque: aquisi¢do, armazenamento, conservagao,
distribuicdo e controle de medicamentos e material médico-hospitalar. Biosseguranga. 2 —
QUIMICA: Diagnéstico clinico e laboratorial. Glébulos brancos. Glébulos vermelhos.
Hemoglobina. Plaquetas. BIOQUIMICA DO SANGUE: Interpretacio dos exames. Métodos de
coleta. Técnica empregada. Coleta, obteng¢do e conservacdo de amostras para uso em diagndstico
laboratorial. Microbiologia Clinica: classificacio dos diversos géneros de bactérias. Meios de
cultura. Provas de identificagdo bacterioldgicas. Antibiograma. Processos de esterilizagao.
Patologias de origem bacteriana. Bacteriologia. Coprocultura. Hemocultura. Urocultura.
Parasitologia: estudo epidemioldgico das parasitoses; diagndstico laboratorial das parasitoses.
Classificacdo e caracteristicas de helmintos. Protozodrios e hematozoarios, Exame Macroscopico.
Exame Microscépico. Métodos diagndsticos para parasitas e protozodrios Controle de qualidade em
andlises clinicas. Determinacdes bioquimicas pelos diferentes métodos (principalmente metodologia
e interpretacdo clinica dos resultados). Fatores interferentes nas anélises bioquimicas. Hematologia:
estudo das células do sangue; determinagdo dos indices hematimétricos com interpretacao clinica;
imuno-hematologia; sistemas ABO e Rh; realizacdo e interpretacdo do hemograma. Imunologia:
realizacdo e interpretacdo clinica dos testes imunoldgicos (principalmente ensaios
imunoenzimaticos); doengas autoimunes; processos de resposta imunoldgica antigeno/anticorpo.
Provas Sorolégicas: Machado Guerreiro. Reagcdo de fixacdo de complemento, qualitativo para
Doenca de Chagas. Reacdo de Sabinfeldman. Reacdo de Widal. Reacdes de Aglutinacdo para
Leptospirose. Soro Aglutinacdo para Brucelose, etc. Técnicas de coloracdo e preparo de laminas
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para ensaios microscopicos. Biosseguranga. Bioquimica e Urandlise - Elementos anormais da urina:
glicose, proteina, pH, densidade, cor, corpos cetonicos, hemoglobina, pigmentos biliares,
urobilinogénio, etc. Sedimentoscopia microscopica da urina: cristais, cilindros e células. Exames
em urina de 24 horas. Testes de tolerancia a glicose. Provas de funcdo renal. Provas de funcado
hepética. Lipidograma e Proteinograma, lonograma. Dosagens bioquimicas usuais: glicose, ureia,
dcido urico, mucoproteinas, hemoglobina glicosilada. Exames laboratoriais nas principais doencas
sexualmente transmissiveis. Urina: Exame Bacteriologico. Exame microscdpico. Exame quimico. -
Qualitativo e quantitativo. Identificacdo de calculos. Verificagdo dos caracteres gerais. ESCARRO:
Coleta. Exame Bacteriolégico. Exame Macroscopico. Exame Microscépico. VITAMINAS:
Absorcao, distribuicdo e eliminacdo. Doencas relacionadas as vitaminas. Fontes de vitaminas.
Fungdes no organismo. Necessidades pelo organismo. Quimica. QUIMICA: A matéria e suas
transformacdes. Acidos, bases e sais. Alcool, cetona e éter. Equagdes e férmulas quimicas. Funcdes.
Solugdes. FISICA: Calorimetria. Hidrostatica. Mecinica. Termologia.

PROGRAMA DA PROVA DE FONOAUDIOLOGO

I - PROGRAMA DA PROVA DE LINGUA PORTUGUESA DE NIVEL SUPERIOR-
PAGINA 18

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Conceitos basicos da comunicagio oral e escrita, voz,
fala, linguagem, audi¢do e estruturas que envolvem todos estes processos. Distirbios da linguagem
oral e escrita. As patologias fonoaudioldgicas que compreendem a linguagem oral: atraso de
linguagem, afasia, conceitos, etiologias, sintomas, diagndstico, avaliacdo e tratamento. As
patologias fonoaudioldgicas que compreendem a linguagem escrita: avaliacdo e tratamento; O
sistema estomatogndtico e as interferéncias na competéncia da motricidade oral — avaliacdo e
tratamento. Fissuras labiais e palatinas. Avaliagdo e tratamento; O desenvolvimento normal da fala
e as patologias fonoaudioldgicas: dislalia, disartrias, disfluencias (gagueira). Fundamentacao
tedrica, etioldgias, avaliagdo e tratamento. Mecanismo de producdo vocal, sistema respiratorio e de
ressonancia e as patologias fonoaudiol6gicas nas disfonias. Avaliacdo e Tratamento. Trabalho
Fonoaudioldgico com a voz na terceira idade. Audi¢dao normal e patoldgica: graus e tipos de perdas.
Avaliagdo audioldgica e importancia dos achados. Diagnéstico. Consideragdes sobre o processo de
selecdo e adaptacdo de préteses auditivas. Desenvolvimento da comunicagdo do deficiente auditivo.
Fonoaudiologia Hospitalar. Fonoaudiologia e Neonatologia, avaliacdo e tratamento. Disfagia,
avaliacdo e tratamento. Triagem auditiva neonatal. Portaria n® 3124/2012 - Redefine os Parametros
de Vinculagao dos Nucleos de Apoio a Saide da Familia; Portaria 2488/2011 — Aprova a Politica
Nacional de Atenc¢do Bésica.

PROGRAMA DA PROVA DE FISIOTERAPEUTA

I - PROGRAMA DA PROVA DE LINGUA PORTUGUESA DE NIVEL SUPERIOR-
PAGINA 18

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Conceito de fisioterapia, efeitos fisioldgicos,
indicacdes e contra-indicagdes; Avaliacdo fisioterdpica do paciente. Semiologia fisioterdpica; Testes
musculares e goniometria; Fisiologia do exercicio; Técnicas especiais de reeducacdo motora:
Bobath, Kabat; Cinesioterapia: ativa, passiva, manipulagdes; Eletroterapia de baixa frequéncia e
média freqiiéncia; Massoterapia; Termoterapia superficial e profunda; Crioterapia. Hidroterapia;
Tracdes; Atividade de vida didria: postura no leito, transferéncias, treino para independéncia
funcional; Reabilitacdo profissional; Marcha normal e patoldgica; Meios auxiliares da marcha;
Orteses, MMSS, MMII e tronco. Préteses de MMII e MMSS; Cédigo de ética profissional do
fisioterapeuta; Reabilitacdo dos amputados; Reabilitacdo nos traumas do esporte; ndo cirdrgicos e
cirurgicos; Reabilitacdo em traumatologia; Reabilitacio em ortopedia; Reabilitacio em neurologia:

24



Consultoria &
Projetos Ltda.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILAC

CNPJ: 18.409.193/0001-02 E-mail: pmmarilac @uol.com.br
PRACA TANCREDO NEVES N° 79 CENTRO - MARILAC - MINAS GERAIS
FONE: 33 - 32921108 FAX: 33 - 32921110

Processos neurolégicos motores periféricos, acidentes vasculares, cerebrais, miopatias, amiotrofias
espinhais, traumatismos cranio encefdlicos, traumatismos raquimedulares, esclerose multipla e
outras afeccdes do sistema extra piramidal, paralisia cerebral; Reabilitacdo nas artrites e artroses;
Reabilitacdo em reumatologia; Escaras de decubito: etiologia, prevengdo e tratamento; Fisioterapia
dermato-funcional; Reabilitagio em pneumologia; Reabilitacdo cardiaca; Reabilitacio em
ginecologia e obstetricia; Reabilitacdo em geriatria, doencas degenerativas; Fisioterapia preventiva,
doencas ocupacionais; Reabilitacdo vascular; Reabilitacio nos queimados; Reabilitacdo em
pediatria; Organizacdo de um centro de reabilitacdo; Atuagdo do profissional fisioterapeuta na
atencdo primdria e secunddria a saude. Portaria n° 3124/2012 - Redefine os Pardmetros de
Vinculacdao dos Niucleos de Apoio a Saide da Familia; Portaria 2488/2011 — Aprova a Politica
Nacional de Atenc¢do Bésica.

PROGRAMA DA PROVA DE MEDICO

I - PROGRAMA DA PROVA DE LINGUA PORTUGUESA DE NIiVEL SUPERIOR-
PAGINA 18

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Agentes Anti-infecciosos, Quimioterdpicos e
antibidticos. Anemias. Artrite Reumatdide. Asma bronquica. Cardiopatia isquémica. Cirrose
hepética. Distirbios hemorrdgicos. Distiurbios imunoldgicos. Doencas causadas por bactérias.
Doengas causadas por virus. Doencgas causadas por fungos. Doencgas causadas por helmintos e
protozodrios. Doencas da mama e aparelho genital feminino. Doengas da Tiredide. Doencgas das
vias aéreas superiores. Doencas das vias biliares. Doencas do esdfago. Doencas do estomago.
Doengas do intestino delgado e grosso. Doencgas dos pancreas. Doengas pulmonares ambientais.
Doencas Sexualmente transmissiveis e AIDS. Doengas vasculares cerebral. DPOC. Epilepsia e
distdrbios convulsivos. Febre reumadtica. Hepatites. Hipertensao arterial. Imunizacdo. Infeccdo de
vias urindrias e nefrolitiase. Infec¢cdes do sistema nervoso central. Insuficiéncia cardiaca. Leucoses
e Linfomas. Neoplasias do pulmao. Terapéutica médica e interacdo medicamentosa. Tépico de
Psiquiatria: Distirbios neurovegetativos, neuroses e psicoses. Tumores de Pele. Tumores do
figado. Lei 8080/90 — Lei Organica da Satde. Cédigo de Etica Profissional.

PROGRAMA DA PROVA DE MEDICO GINECOLOGISTA / OBSTETRICIA

I - PROGRAMA DA PROVA DE LINGUA PORTUGUESA DE NIiVEL SUPERIOR-
PAGINA 18

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Anatomia e fisiologia do aparelho genital feminino.
Patologia do trato genital inferior e leucorréias. Doengas sexualmente transmissiveis. Sangramento
genital anormal. Miomas. Endocrinologia ginecoldgica. Neoplasia de colo uterino. Neoplasia de
endométrio. Neoplasia de ovério.Neoplasia de mama. Anticoncepc¢do. Climatério. Obstetricia
normal. Doengas especificas da gestacdo. Patologia do parto. Patologia do puerpério (infeccdo,
mastite).Diabetes na gestacdo. Trabalho de parto prematuro. Rotura prematura de membranas.
Abortamentos. Moléstia trofoblastica da gestacdo. Prenhez ectdpica. Obstetricia: assisténcia pré-
natal. Assisténcia ao parto. Patologia Obstétrica: abortamento; prenhez ectdpica; neoplasia
trofobldstica gestacional; inser¢do baixa de placenta; descolamento prematuro de placenta;
hiperemese gravidica; doenca hemolitica perinatal; doenca hipertensiva especifica da gravidez;
incompeténcia istmo-cervical; amniorrexe prematura; prematuridade; gravidez prolongada;
crescimento intrauterino retardado; oligodramnia e polidramnia; distécias; rotura uterina;
tocotraumatismo (materno e fetal); infeccao no parto e puerpério; mastite puerperal; sofrimento
fetal (na gestacdo e no parto); mortalidade materna; mortalidade perinatal e neonatal; psicose
puerperal. Intercorréncias clinico-cirirgicas no ciclo gravidico-puerperal: hipertensdo arterial;
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endocrinopatias e obesidade; diabetes; tromboembolismo; patologia venosa e coagulopatia;
cardiopatias; alergopatias; pneumopatias; nefropatias; neuropatias; hepatopatias e colecistopatias;
distiarbios  gastrointestinais;  pancreatites;  hematopatias;  dermatopatias;  oftalmopatias;
otorrinolaringopatias; parasitoses; viroses; infeccao urindria; DST/AIDS; neoplasias ginecoldgicas
benignas e malignas; abdome agudo; traumas; sindrome HELLP. Propedéutica fetal:
ultrassonografia; cardiotocografia; dopplervelocimetria; amniocentese; perfil biofisico fetal;
cordocentese; puncdo de vilosidades coridnicas; TORCH. Incompatibilidade do sistema Rh. Lei
8080/90 — Lei Orgénica da Sadde. Cédigo de Etica Profissional.

PROGRAMA DA PROVA DE MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR

I - PROGRAMA DA PROVA DE LINGUA PORTUGUESA DE ENSINO MEDIO -
PAGINA 17 ) ) ,
I - PROGRAMA DA PROVA DE MATEMATICA DE ENSINO MEDIO - PAGINA 18

PROGRAMA DA PROVA DE MOTORISTA I (CNH B)

I - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: REGRAS GERAIS DE CIRCULACAO: Normas
Gerais de Circulacdo e Conduta; Regra de Preferéncia; Conversdes; Dos Pedestres e Condutores
ndo Motorizados; Classificacdo das Vias; LEGISLACAO DE TRANSITO: Dos Veiculos; Registro,
Licenciamento e Dimensdes; Classificacdo dos Veiculos; Dos equipamentos obrigatérios; Da
Condugdo de Escolares; Dos Documentos de Porte Obrigatério; Da Habilitagdo; Das Penalidades;
Medidas e Processo Administrativo; Das Infragdes; SINALIZACAO DE TRANSITO: A
Sinalizac¢do de Transito; Gestos e Sinais Sonoros; Conjunto de Sinais de Regulamentacdo; Conjunto
de Sinais de Adverténcia; Placas de Indicacio; DIRECAO DEFENSIVA: Direcio Preventiva e
Corretiva; Automatismos; Condicdo Insegura e Fundamentos da Prevencao de Acidentes; Leis da
Fisica; Aquaplanagem; Tipos de Acidentes; PRIMEIROS SOCORROS: Como socorrer; ABC da
Reanimac¢ao; Hemorragias; Estado de Choque; Fraturas e Transporte de Acidentados; MEIO
AMBIENTE: Meio Ambiente; NO(;OES DE MECANICA: O Motor; Sistema de Transmissio e
Suspensdo; Sistema de Direcdo e Freios; Sistema Elétrico, Pneus e Chassi. CONHECIMENTOS
GERAIS DO VEICULO:Conhecimentos Priticos de Operacio e Manutencio do veiculo;
Procedimentos de Seguranca; Funcionamento Bdasico dos Motores; Sistema de Lubrificacio;
Arrefecimento; Transmissdo; Suspensdo; Direcdo; Freios; Pneus; Painel de instrumentos;
Sistema Elétrico; Nocdes de primeiros socorros; Transporte de pacientes politraumatizados.

PROGRAMA DA PROVA DE MOTORISTA II (CNH D)

I - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: REGRAS GERAIS DE CIRCULACAO: Normas
Gerais de Circulacdo e Conduta; Regra de Preferéncia; Conversodes; Dos Pedestres e Condutores
ndo Motorizados; Classificacdo das Vias; LEGISLACAO DE TRANSITO: Dos Veiculos; Registro,
Licenciamento e Dimensdes; Classificacdo dos Veiculos; Dos equipamentos obrigatérios; Da
Condugdo de Escolares; Dos Documentos de Porte Obrigatério; Da Habilitagdo; Das Penalidades;
Medidas e Processo Administrativo; Das Infragdes; SINALIZACAO DE TRANSITO: A
Sinalizac¢do de Transito; Gestos e Sinais Sonoros; Conjunto de Sinais de Regulamentacdo; Conjunto
de Sinais de Adverténcia; Placas de Indicacio; DIRECAO DEFENSIVA: Direcio Preventiva e
Corretiva; Automatismos; Condicdo Insegura e Fundamentos da Prevenciao de Acidentes; Leis da
Fisica; Aquaplanagem; Tipos de Acidentes; PRIMEIROS SOCORROS: Como socorrer; ABC da
Reanimac¢do; Hemorragias; Estado de Choque; Fraturas e Transporte de Acidentados; MEIO
AMBIENTE: Meio Ambiente; NOCOES DE MECANICA: O Motor; Sistema de Transmissio e
Suspensdo; Sistema de Dire¢do e Freios; Sistema Elétrico, Pneus e Chassi. CONHECIMENTOS
GERAIS DO VEICULO: Conhecimentos Priticos de Operagdo e Manutencdo do veiculo;
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Procedimentos de Seguranca; Funcionamento Bdsico dos Motores; Sistema de Lubrificacdo;
Arrefecimento; Transmissdao; Suspensdo; Direcdo; Freios; Pneus; Painel de instrumentos;
Sistema Elétrico; Nocodes de primeiros socorros; Transporte de pacientes politraumatizados.

PROGRAMA DA PROVA DE_OPERADOR DE MAQUINA (ESCAVADEIRA
HIDRAULICA)

I - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: REGRAS GERAIS DE CIRCULACAO: 01 -
Normas Gerais de Circulacdo e Conduta; 02 - Regra de Preferéncia; 03 - Conversdes; 04 - Dos
Pedestres e Condutores ndo Motorizados; 05 - Classificacdo das Vias; LEGISLACAO DE
TRANSITO: 01 - Dos Veiculos; 02 - Registro, Licenciamento e Dimensdes; 03 - Classificacao dos
Veiculos; 04 - Dos equipamentos obrigatérios; 05 - Da Condugdo de Escolares; 06 - Dos
Documentos de Porte Obrigatério; 07 - Da Habilitagdo; 08 - Das Penalidades; 09 - Medidas e
Processo Administrativo; 10 - Das Infracdes; SINALIZACAO DE TRANSITO: 01 - A
Sinalizag¢do de Transito; 02 - Gestos e Sinais Sonoros; 03 - Conjunto de Sinais de Regulamentacgao;
04 - Conjunto de Sinais de Adverténcia; 05 - Placas de Indicagio; DIRECAO DEFENSIVA: 01 -
Direcao Preventiva e Corretiva; 02 - Automatismos; 03 - Condi¢do Insegura e Fundamentos da
Prevencdo de Acidentes; 04 - Leis da Fisica; 05 - Aquaplanagem; 06 - Tipos de Acidentes;
PRIMEIROS SOCORROS: 01 - Como socorrer; 02 - ABC da Reanimagio; 03 - Hemorragias; 04
- Estado de Choque; 05 - Fraturas e Transporte de Acidentados; MEIO AMBIENTE: 01 - Meio
Ambiente; NOCC)ES DE MECANICA: 01 - O Motor; 02 - Sistema de Transmissao e Suspensio;
03 - Sistema de Direcdo e Freios; 04 - Sistema Elétrico, Pneus e Chassi.

II - CONHECIMENTOS GERAIS DA MAQUINA: 01 — Operacdo. Preparativos para
funcionamento da Madquina; Parada do Motor; Painel de controle; Combustivel, fluidos e
lubrificantes; Compartimento do Operador; Principais controles de Operagdo; Controles da caixa de
mudancas; Instru¢des para o manejo da méaquina. 02 — Manutencdo e Lubrificacdo: Principais
pontos de lubrificagdo; Tabelas de manutengdo periddica; Sistema de arrefecimento do motor;
(radiador, correias, bomba d’dgua). 03 — Sistema de Combustivel. 04 — Sistema Elétrico. 05 —
Sistema de Frenagem. 06 — Sistema de Lubrificacdo do Motor. 07 — Sistema de Purificacdo de ar do
motor. 08 - Conhecimentos Préticos de Operacdo e Manuteng¢do da Maquina; 09 - Procedimentos de
Seguranca; 10 - Funcionamento Béasico dos Motores; 11 - Direcao; 12 - Freios; 13 - Pneus.

II1 - PROVA PRATICA

PROGRAMA DA PROVA DE OPERADOR DE MAQUINA MOTONIVELADORA

I - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: REGRAS GERAIS DE CIRCULACAO: 01 -
Normas Gerais de Circulacdo e Conduta; 02 - Regra de Preferéncia; 03 - Conversdes; 04 - Dos
Pedestres e Condutores ndo Motorizados; 05 - Classificacdo das Vias; LEGISLACAO DE
TRANSITO: 01 - Dos Veiculos; 02 - Registro, Licenciamento e Dimensdes; 03 - Classificagdo dos
Veiculos; 04 - Dos equipamentos obrigatérios; 05 - Da Condugdo de Escolares; 06 - Dos
Documentos de Porte Obrigatério; 07 - Da Habilitagdo; 08 - Das Penalidades; 09 - Medidas e
Processo Administrativo; 10 - Das Infragdes; SINALIZACAO DE TRANSITO: 01 - A
Sinalizag¢do de Transito; 02 - Gestos e Sinais Sonoros; 03 - Conjunto de Sinais de Regulamentacgao;
04 - Conjunto de Sinais de Adverténcia; 05 - Placas de Indicagio; DIRECAO DEFENSIVA: 01 -
Direcdo Preventiva e Corretiva; 02 - Automatismos; 03 - Condi¢do Insegura e Fundamentos da
Prevencdo de Acidentes; 04 - Leis da Fisica; 05 - Aquaplanagem; 06 - Tipos de Acidentes;
PRIMEIROS SOCORROS: 01 - Como socorrer; 02 - ABC da Reanimagao; 03 - Hemorragias; 04
- Estado de Choque; 05 - Fraturas e Transporte de Acidentados; MEIO AMBIENTE: 01 - Meio
Ambiente; NO(;()ES DE MECANICA: 01 - O Motor; 02 - Sistema de Transmissdo e Suspensao;
03 - Sistema de Direcao e Freios; 04 - Sistema Elétrico, Pneus e Chassi.

II - CONHECIMENTOS GERAIS DA MAQUINA: 01 — Operacdo. Preparativos para

27



Consultoria &
Projetos Ltda.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILAC

CNPJ: 18.409.193/0001-02 E-mail: pmmarilac @uol.com.br
PRACA TANCREDO NEVES N° 79 CENTRO - MARILAC - MINAS GERAIS
FONE: 33 - 32921108 FAX: 33 - 32921110

funcionamento da Madquina; Parada do Motor; Painel de controle; Combustivel, fluidos e
lubrificantes; Compartimento do Operador; Principais controles de Operagdo; Controles da caixa de
mudancas; Instru¢des para o manejo da méaquina. 02 — Manutencdo e Lubrificacdo: Principais
pontos de lubrificagdo; Tabelas de manutengdo periddica; Sistema de arrefecimento do motor;
(radiador, correias, bomba d’dgua). 03 — Sistema de Combustivel. 04 — Sistema Elétrico. 05 —
Sistema de Frenagem. 06 — Sistema de Lubrificacdo do Motor. 07 — Sistema de Purificacdo de ar do
motor. 08 - Conhecimentos Préticos de Operacdo e Manutencdo da Maquina; 09 - Procedimentos de
Seguranca; 10 - Funcionamento Béasico dos Motores; 11 - Direcao; 12 - Freios; 13 - Pneus.

III - PROVA PRATICA

PROGRAMA DA PROVA DE ORIENTADOR SOCIAL

I - PROGRAMA DA PROVA DE LINGUA PORTUGUESA DE NiVEL MEDIO - PAGINA
17

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Conhecimento de Politicas Piblicas Sociais: SUAS;
Lei 8069/90 - ECA (Estatuto da Crianca e do Adolescente) e suas alteracdes; Lei 10.741/03 -
Estatuto do Idoso e suas alteracdes; Lei 8.662/93 LOAS (Lei Organica da Assisténcia Social;
Decreto Federal N° 3.597/2000 (proibi¢ao das Piores Formas de Trabalho Infantil); Lei 11.340/06 -
Violéncia Doméstica e Familiar contra Mulher; Lei 7.853/89 Politica Nacional para Integracdo da
Pessoa com Deficiéncia e suas alteracdes; Decreto N° 5.209/04 — Regulamenta a Lei 10.836/2004;
Decreto 5598/2005 — Regulamenta a Contratacdo de Aprendizes e d4 outras providéncias; Decreto
6214/2007 — Regulamenta o beneficio de prestacdo continuada da Assisténcia Social devido a
pessoa com deficiéncia e ao idoso; Lei 11692/2008 — Dispde sobre o Programa Nacional de
Inclusdo de Jovens — PROJOVEM.

PROGRAMA DA PROVA DE OFICIAL DE OBRAS E SERVICOS (PEDREIRO I)

I - PROGRAMA DA PROVA DE LINGUA PORTUGUESA E MATEMATICA DE NiVEL
ALFABETIZADO- PAGINA 17

II - PROGRAMA DA PROVA DE MATEMATICA DE NIVEL ALFABETIZADO-
PAGINA 17

III - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Materiais de construcdo; abertura, fechamento,
escoramento e compactacgdo de valas; preparo de argamassas; execugao de trabalhos de alvenaria e
concretos. Fundagdes: tipos e processos executivos; prumada, nivelamento e alinhamento;
assentamento de tijolos; vigas e colunas; conhecimentos do sistema de metragem linear; cubicagem;
preparacdo de massas; pavimentacio; chapisco, embogo; reboco de paredes e teto; construgdo de
artefatos de cimento, como tampas de galerias pluviais. Paredes, painéis e acabamentos: principais
tipos de paredes e painéis, processos executivos da alvenaria de vedacdo e demais elementos da
alvenaria: vergas, esquadrias, peitoris e ferragens. Impermeabilizacdo: tipos de aplicacdes. Leitura e
interpretacdo de projetos. Uso de EPIs. Prevencdo de acidentes. Organizacdo do local de trabalho.
Nocodes sobre Seguranga do trabalho. Normas de seguranga. Ferramentas de trabalho.

PROGRAMA DA PROVA DE PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL

I- CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo
Baésica (Resolucao CNE/CEB n°04 de 13/07/2010). LDB n°9394/96. Projeto Politico Pedagdgico
(caracterizagdo, elaboracdo e execuc¢do). As deficiéncias dos alunos, suas caracteristicas e o
processo de inclusdo. Lei n® 13.146, de 06 de Julho de 2015 — Estatuto da pessoa com deficiéncia.
Educagdo, Trabalho e Inclusdao. O trabalho escolar e o processo de inclusdo. Curriculo e seus
ambitos escolares. Avaliacio da aprendizagem (conceitos, tipos, processos, instrumentos, etc).
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Tempos e Espacos Escolares. Parametros Curriculares Nacionais. Processos de Aprendizagem na
Alfabetizacao Inclusiva. A formacao do profissional da educacao inclusiva.

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: PORTUGUES: interpretacio de texto. Aspectos
gramaticais: fonema, ortografia, morfossintaxe (classe de palavras, flexdo e emprego), sintaxe
(frase, oragdo, periodo simples e composto, termos da oracdo, concordincia verbal e nominal,
regéncia verbal; MATEMATICA: sistema de numeracdo: nimeros naturais — operagdes. Nimeros
racionais (representacdo fraciondria e decimal, operagdes) Porcentagem. Equacdo de 1° grau.
Medidas de grandeza. Comprimento. Superficie (quadrado, retangulo, tridngulo). Volume (cubo,
paralelepipedo e retingulo). Capacidade, massa e tempo. Proporcionalidade (grandezas
proporcionais, regra de trés simples, etc); CIENCIAS: seres vivos e inatos. A natureza e 0s
elementos que constituem: ar, dgua, solo, rochas. Ecossistemas: cadeia alimentar, polui¢do,
preservacdo do meio ambiente, reproducdo dos seres vivos, higiene, alimentacao,
doencas,crescimento e desenvolvimento; HISTORIA: O Renascimento cultural; A Reforma
religiosa; O mercantilismo e a colonizacdo da América; Luxo e pobreza nas Minas Gerais; a
independéncia do Brasil e o Primeiro reinado; Brasil: da Regéncia ao Segundo Reinado;
GEOGRAFIA: A populagao e as formas de ocupagdo no espago; A organizacdo do espaco
brasileiro; A paisagem natural; Recursos minerais, vegetais e hidricos; Elementos naturais
(producdo e distribuicdo das culturas); O planeta Terra; Relevo, hidrografia, clima e vegetagdo;
Processo de industrializacdo criando espacos de vivéncia na cidade ou no campo; Processo
industrial (relagdes de circulacao/distribui¢dao e consumo); Recursos naturais.

PROGRAMA DA PROVA DE PROFESSOR PEB-1I

I - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino
Fundamental de 09 anos (Resolucio CNE/CEB n°07 de 14/12/2010). Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacdo Basica (Resolu¢do CNE/CEB n°04 de 13/07/2010). LDB n°9394/96.
Projeto Politico Pedagégico (caracterizacdo, elaboracdo e execugdo). Instituicdes Colegiadas
(composicdo, atribui¢des e participacdo dos segmentos). O trabalho escolar e o processo de
inclusdo. Curriculo e seus ambitos escolares. Projetos Escolares. Avaliagdo da aprendizagem
(conceitos, tipos, processos, instrumentos, etc). Tempos e Espagos Escolares. Parametros
Curriculares Nacionais. Processos de Aprendizagem na Alfabetizacdo. Letramento, escrita e leitura.
II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: PORTUGUES: interpretacdo de texto. Aspectos
gramaticais: fonema, ortografia, morfossintaxe (classe de palavras, flexdo e emprego), sintaxe
(frase, oragdo, periodo simples e composto, termos da orac@o, concordancia verbal e nominal,
regéncia verbal; MATEMATICA: sistema de numeragio: nimeros naturais — operacdes. Nimeros
racionais (representacdo fracionaria e decimal, operagdes) Porcentagem, Medidas de grandeza.
Comprimento. Superficie (quadrado, retangulo, tridngulo). Volume (cubo, paralelepipedo e
retangulo). Capacidade, massa e tempo. Nog¢des de geometria: ponto, reta, plano, poligono e sélido.;
CIENCIAS: seres vivos e inatos. A natureza e os elementos que constituem: ar, 4gua, solo, rochas.
Ecossistemas: cadeia alimentar, poluicdo, preservacdo do meio ambiente,reproducdo dos seres
vivos, higiene, alimentacdo, doencas,crescimento e desenvolvimento; HISTORIA: aspectos
metodoldgicos do ensino de Histdria : identidade bioldgica, social civil e cultural do aluno e da
familia; Identificacdo dos servigcos publicos (ptblico e privado). Os servi¢os urbanos, ontem e hoje.
Os portugueses e a apropriacdo da terra.; GEOGRAFIA: dimensao espacial do corpo; relagao nos
espacos de vivéncia — escola, familia e vizinhanga;Producdo e organizacdo da vida no espaco de
vivéncias (atividades econdmicas, importancia do processo industrial, relagdes cidade-campo);
Recursos naturais; Elementos naturais (producdo e distribui¢io das culturas); Organizagdo politico-
administrativa; Processo de industrializagdo criando espacos de vivéncia na cidade ou no campo;
Processo industrial (relacdes de circulagdo/distribuicdo e consumo); Recursos naturais.
CONHECIMENTOS NECESSARIOS PARA O TRABALHO COM A CRIANCA DE ZERO
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A SEIS ANOS: Psicologia. Saide. Antropologia. Psicologia. Sociologia. Estudos das linguagens,
etc. Processo de desenvolvimento e constru¢do dos conhecimentos do profissional da educacao
infantil. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educac¢do Infantil.

PROGRAMA DA PROVA DE PROFESSOR PEB-II

I - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino
Fundamental de 09 anos (Resolucio CNE/CEB n°07 de 14/12/2010). Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacdo Basica (Resolu¢do CNE/CEB n°04 de 13/07/2010). LDB n°9394/96.
Projeto Politico Pedagédgico (caracterizacdo, elaboracdo e execugdo). Instituicdes Colegiadas
(composicdo, atribui¢des e participacdo dos segmentos). O trabalho escolar e o processo de
inclusdo. Curriculo e seus ambitos escolares. Projetos Escolares. Avaliagdo da aprendizagem
(conceitos, tipos, processos, instrumentos, etc). Tempos e Espagos Escolares. Parametros
Curriculares Nacionais. Processos de Aprendizagem na Alfabetizacdo. Letramento, escrita e leitura.
II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: PORTUGUES: interpretacdo de texto. Aspectos
gramaticais: fonema, ortografia, morfossintaxe (classe de palavras, flexdo e emprego), sintaxe
(frase, oragdo, periodo simples e composto, termos da oracdo, concordancia verbal e nominal,
regéncia verbal; MATEMATICA: sistema de numeragio: nimeros naturais — operacdes. Nimeros
racionais (representacdo fracionaria e decimal, operagdes) Porcentagem, Medidas de grandeza.
Comprimento. Superficie (quadrado, retangulo, tridngulo). Volume (cubo, paralelepipedo e
retangulo). Capacidade, massa e tempo. Nog¢des de geometria: ponto, reta, plano, poligono e sélido.;
CIENCIAS: seres vivos e inatos. A natureza e os elementos que constituem: ar, 4gua, solo, rochas.
Ecossistemas: cadeia alimentar, poluicdo, preservacdo do meio ambiente,reproducdo dos seres
vivos, higiene, alimentacdo, doencas,crescimento e desenvolvimento; HISTORIA: aspectos
metodoldgicos do ensino de Histdria : identidade bioldgica, social civil e cultural do aluno e da
familia; Identificacdo dos servigcos publicos (ptblico e privado). Os servi¢os urbanos, ontem e hoje.
Os portugueses e a apropriacdo da terra.; GEOGRAFIA: dimensao espacial do corpo; relagao nos
espacos de vivéncia — escola, familia e vizinhanga;Producdo e organizacdo da vida no espago de
vivéncias (atividades econdmicas, importancia do processo industrial, relagdes cidade-campo);
Recursos naturais; Elementos naturais (producdo e distribui¢io das culturas); Organizagdo politico-
administrativa; Processo de industrializagdo criando espacos de vivéncia na cidade ou no campo;
Processo industrial (relagdes de circulagao/distribui¢do e consumo); Recursos naturais.

PROGRAMA DA PROVA DE PROFESSOR DE EDUCACAOQ FiSICA

I - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: O trabalho docente com os diversos temas a serem
desenvolvidos nos curriculos da Educacdo bdasica: Uso de drogas e dependéncias quimicas,
Educacdo ambiental, Educacdo para o consumo, Direitos Humanos, Histéria e cultura Afro-
Brasileira e Indigena, Educacdo para o Transito, Educacdo Alimentar e Nutricional na escola,
Cooperativismo, Direitos dos Idosos, Educagdo Fiscal; Planejamento escolar. O processo de
avaliacdo. Os processos e métodos de ensino e Aprendizagem. Educacdo Inclusiva. Projeto Politico
Pedagdgico; Parametros Curriculares Nacionais; Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional n°
9394/1996- atualizada.

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Anatomia: Introducdo 2 andlise das técnicas
corporais: bases de exercicios; Atividades ritmicas e expressivas; Crescimento e Desenvolvimento
Motor; Educagdo Fisica e pessoa com deficiéncia; Educacdo Fisica e saude ética e cidadania;
Fisiologia do exercicio; Jogos, gindsticas. lutas e brincadeiras; Psicomotricidade; Tendéncias
Pedagdgicas da Educacdo Fisica Escolar; Esportes: Conceitos, fundamentos. técnicas e téticas,
regras oficiais; Atualidades.
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PROGRAMA DA PROVA DE PROFESSOR DE INGLES

I - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: O trabalho docente com os diversos temas a serem
desenvolvidos nos curriculos da Educacdo basica: Uso de drogas e dependéncias quimicas,
Educacdo ambiental, Educacdo para o consumo, Direitos Humanos, Histéria e cultura Afro-
Brasileira e Indigena, Educacdo para o Transito, Educacdo Alimentar e Nutricional na escola,
Cooperativismo, Direitos dos Idosos, Educagdo Fiscal; Planejamento escolar. O processo de
avaliacdo. Os processos e métodos de ensino e Aprendizagem. Educacdo Inclusiva. Projeto Politico
Pedagdgico; Parametros Curriculares Nacionais; Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional n°
9394/1996- atualizada.

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Objetivo Geral: Compreensdo e interpretacio de
textos; Objetivos Especificos: a) Reconhecer as estruturas particulares da lingua; b) Desenvolver a
capacidade de sintese, andlise, deducdo e selecdo. A prova constard de um texto informativo em que
aparecam as estruturas bdsicas da lingua. O conhecimento de gramadtica serd exigido em nivel
funcional para auxiliar a interpretacio do texto; o uso do Diciondrio ndo serd permitido.

PROGRAMA DA PROVA DE PSICOLOGO

I - PROGRAMA DA PROVA DE LINGUA PORTUGUESA DE NIiVEL SUPERIOR-
PAGINA 18

Il - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Cédigo de Etica Profissional do Psiclogo; Principais
teorias e perspectivas atuais: a psicologia cognitivo-comportamental, abordagem psicogenética de
Piaget, a psicologia histérico-cultural, abordagem psicodinamica (Psicandlise), teorias
humanistas.;A Psicologia do Desenvolvimento (infincia e adolescéncia, Idade adulta e terceira
idade).Abordagens Tedricas do desenvolvimento humano: As teorias de Freud, Erikson e
Piaget.Psicodiagnéstico: a entrevista psicodiagndstica (tipos € métodos), métodos e técnicas de
psicodiagndstico infanto-juvenil.; Teoria e técnica psicoterdpica de criangas, adolescentes e
adultos.Psicologia social e os fendomenos de grupo. Atuacdo multidisciplinar e comunitdria.
Desenvolvimento e acompanhamento de equipes. Psicopatologia: nocdes bdsicas. O estudo
psicopatoldgico dos quadros: Esquizofrenia, Transtornos de Humor, Transtornos dissociativos,
Transtornos somatoformes, Transtornos fobicos e de ansiedade, Transtornos alimentares,
Transtornos da infiancia e da adolescéncia, quadros de abusos de substincias psicoativas
(dependéncia quimica). Transtornos de personalidade. Estresse e satde. Psicologia Organizacional e
a Gestdo de Recursos Humanos. Psicologia e Politicas Publicas: Reforma psiquidtrica e politica de
saude mental no Brasil. Centros de Atengdo Psicossocial (CAPS). Reformulagdes e programas;
Assisténcia Social no Brasil - Programas Federais.

PROGRAMA DA PROVA DE RECEPCIONISTA

I - PROGRAMA DA PROVA DE LINGUA PORTUGUESA DE ENSINO MEDIO -
PAGINA 17

I1 - PROGRAMA DA PROVA DE MATEMATICA DE ENSINO MEDIO - PAGINA 18

III - CONHECIMENTOS DE INFORMATICA: Conhecimentos bésicos de Hardware e
Softwares — Periféricos de entrada e saida - Conhecimentos basicos de operagdo com arquivos em
ambientes Windows e Linux — Conceitos de gerenciamento de arquivos: copiar, colar, criar
diretérios, mover — Utilizagdo do Windows Explorer — Conhecimentos basicos de editos de texto:
criacdo, formatacdo e impressdo (Office 2003 a 2010, BrOffice) — Conhecimentos Bésicos em
Planilhas Eletronicas: criagdo, formatacdo e organizacdo de planilhas eletronicas. (Office 2003 a
2010, BrOffice) — Banco de Dados Access — Conhecimentos basicos de Internet (Pesquisas, sites,
redes sociais) e gerenciador de e-mails.
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PROGRAMA DA PROVA DE RECEPCIONISTA (CREAS)

I - PROGRAMA DA PROVA DE LINGUA PORTUGUESA DE ENSINO MEDIO -
PAGINA 17

II - PROGRAMA DA PROVA DE MATEMATICA DE ENSINO MEDIO - PAGINA 18

III - CONHECIMENTOS DE INFORMATICA: Conhecimentos bésicos de Hardware e
Softwares — Periféricos de entrada e saida - Conhecimentos basicos de operagdo com arquivos em
ambientes Windows e Linux — Conceitos de gerenciamento de arquivos: copiar, colar, criar
diretdrios, mover — Utilizacdo do Windows Explorer — Conhecimentos bésicos de editos de texto:
criacdo, formatacdo e impressao (Office 2003 a 2010, BrOffice) — Conhecimentos Bdasicos em
Planilhas Eletronicas: criacdo, formatacdo e organizacdo de planilhas eletronicas. (Office 2003 a
2010, BrOffice) — Banco de Dados Access — Conhecimentos basicos de Internet (Pesquisas, sites,
redes sociais) e gerenciador de e-mails.

PROGRAMA DA PROVA DE TECNICO DE ENFERMAGEM

I - PROGRAMA DA PROVA DE LINGUA PORTUGUESA DE NiVEL MEDIO- PAGINA
17

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Cdédigo de Etica e Lei do Exercicio Profissional.;
Funcionamento e principais agravos dos sistemas: locomotor, pele e anexos, cardiovascular,
linfatico, respiratério, nervoso, sensorial, enddcrino, urindrio e 6rgdos genitais. Assisténcia de
enfermagem na prevengdo e controle de doengas infecto-parasitdrias: Influenza Pandémica A
(HIN1), amebiase, Ancilostomiase, Ascaridiase, Candidiase, Cdlera, Coqueluche, Dengue, Difteria,
Doenca de Chagas, Doencas Diarréicas Agudas, Doenca Meningocdcica, Esquistossomose
Mansonica, Febre Amarela, Giardiase, Gonorréia, Hanseniase, Hepatite A, Hepatite B, Hepatite C,
Hepatite D, Herpes Simples, Infeccio pelo Papiloma Virus Humano (HPV), Leishmaniose
Tegumentar Americana, Leishmaniose Visceral, Maldria, Poliomielite, Raiva, Rubéola e Sindrome
da Rubéola Congénita, Sarampo, Sifilis Adquirida e Congénita, Teniase /Cisticercose, Tétano
Acidental, Tétano Neonatal, Toxoplasmose, Tracoma, Tuberculose, Varicela /Herpes Zoster;
DST/AIDS. Assisténcia de enfermagem na prevengdo e controle de doencas cronico-degenerativas:
Hipertensdo arterial, Doencas cardiovasculares, Diabetes mellitus, Obesidade, Artrite, Osteoporose,
Dislipidemia. O Sistema Unico de Satdde (SUS); Estratégia de Satide da Familia; Atuacdo nos
programas do Ministério da Satde; Promocdo da saude e modelos de vigilancia. Assisténcia de
enfermagem na Imunizagcdo. Vigilancia Epidemioldgica e Sanitdria. Doengas de notificacao
compulséria. Procedimentos técnicos de enfermagem. Nocdes bdsicas sobre administracdo de
farmacos: efeitos colaterais e assisténcia de enfermagem. Assisténcia integral de enfermagem a
saude: da crianca e do adolescente, da mulher, do adulto, do idoso e mental. Assisténcia ao
individuo, familia e comunidade com transtornos: agudos, cronicos degenerativos, mentais,
infecciosos e contagiosos. Assisténcia de enfermagem no pré, trans e pds-operatério. Assisténcia
de enfermagem em urgéncia e emergéncia. Biosseguranca: conceito, normas de prevencdo e
controle de infec¢do. Conhecimento de desinfeccao, limpeza, preparo e esterilizacdo de material.

PROGRAMA DA PROVA DE TECNICO EM INFORMATICA

I- PROGRAMA DA PROVA DE LINGUA PORTUGUESA DE ENSINO MEDIO- PAGINA
17

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Fundamentos de Sistemas Operacionais no ambiente
WINDOWS e LINUX — Manutencdo preventiva e operacional de Computadores — Conceito e
aplicagdo pratica de Antivirus e Firewalls; Varreduras — Programagdo de Setup: BIOS, CMOS,
Video Adaptadores - Conceitos basicos de Editores de Texto, Planilhas Eletronicas, Banco de
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Dados (Office 2003, Office 2007 e BrOffice) — Internet e Redes (Manuten¢@o e configuracdes de
redes com fio e redes wireless) — Manutengao preventiva de periféricos em geral (Periféricos de
entrada/saida, hardware em geral.) - Backup de Arquivos armazenados em meios magnéticos e
opticos diversos — Arquivamento de impressos e documentos produzidos em um CPD.
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2016

PUBLICACAO RESUMIDA

O Prefeito do Municipio de Marilac-MG, no uso de suas atribui¢des legais, TORNA PUBLICO,
que no periodo de 13 a 30 de abril de 2016, em Marilac: situada a Praca Presidente Tancredo Neves,
n° 79 — Centro — Marilac/MG; das 08:00 as 11:00 e das 13:00 as 16:00 horas e no periodo de 13 a
30 de abril de 2016 no endereco eletrdnico www.msmconsultoria.com.br estardo abertas as
inscrigdes para o Processo Seletivo Simplificado para provimento das funcdes publicas a serem
preenchidos de acordo com os requisitos das Leis 002/2003, 005/2003, 006/2003, 022/2010,
023/2010; 032/2013; 034/2013, 041/2015, 044/2016, 045/2016, 046/2016 e 047/2016. Os
interessados poderdo obter maiores informacdes a partir do dia 13 de abril de 2016, nos locais de
realizacdo das inscricdes. A partir desta data todas as publicacdes e informagdes sobre o Processo
Seletivo Simplificado do Edital 001/2016 serdo publicadas no quadro de avisos da Prefeitura
Municipal de Marilac-MG, no site: www.msmconsultoria.com.br e em jornal de grande circulacao
no municipio.

Marilac/MG, 07 de abril de 2016.

Original assinado
Aldo Franca Souto
Prefeito do Municipio
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QUADRO II

AS INSTRUCOES A SEGUIR SERAO UTILIZADAS NA REALIZACAO DAS PROVAS

ANTES DO INICIO DE SUA PROVA LEIA COM ATENCAO

AS INSTRUCOES CONTIDAS NA PRIMEIRA CONTRA CAPA DE SUA PROVA.
- Verifique se o conjunto de paginas que compde sua prova estd completo.
- Leia atentamente para responder corretamente as questdes formuladas.
- Caso haja alguma duvida, o candidato devera solicitar ao fiscal a presenga do coordenador do Processo Seletivo.
- Nas questdes formuladas s existe uma alternativa correta. O candidato s6 deverd marcar a alternativa com caneta
esferografica AZUL ou PRETA, quando tiver absoluta certeza da resposta.
- NAO USAR LAPIS para marcar o Cartio Resposta.

INSTRUCOES PARA PREENCHIMENTO DO CARTAO RESPOSTA

- Apos ter respondido a prova, transfira as respostas para o Cartdo Resposta, marcando apenas uma opc¢io conforme
instrugdo abaixo.

- Nao podera haver rasuras no Cartdo Resposta; caso isto aconteca, o cartdo resposta serd anulado.

- A ndo observancia destas instru¢des ensejard a eliminagdo do candidato deste certame.

NAO ESCREVER NADA NESTA AREA, O i
CABECALHO DO CARTAO JA VEM PREENCHIDO. AREA 1 L R SCRIGAOr 0 L DEMARILAGHNG
) FULANO DE TAL

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

BA-XXXXXXXXXXXBA ) SALAOL
ESCOLA MUNICIPAL CANTINHO DO CEU
RUA DAS NUVENS, S/N — SAO PEDRO
MARILAC/MG
_ - - (s (< (s ]ls)(7])is]ls]
NAO ESCREVER E NEM MARCAR NADA } mN e jeslaujus[as]aa]sajaa]aw
NESTA AREA. O CARTAO RESPOSTA JA AREA 2 : o 5% 25 % g E g
CONTEM O N° ]?E INSCRICAO (SEBA — - ? Enlanlesleslaalaalaa] Jaalas
ANULADO O CARTAO RESPOSTA QUE NAO - G o - mme s ]le]
A A X A O EEI0E] )
ATENDER AS INSTRUCOES DA AREA 2) e e
It 1o} | IE=a =3 o [
> MARCAR APENAS UMA OPCAO PARA CADA B L o o i i
QUESTAO N ) (5] (o) (o) e EEM ) (50 (o) (5 ()

» NAO FAZER NENHUMA OUTRA MARCACAO QUE M ) (o) () (o (] i ) (30 O (21 )
WEN (] (5 (=) (o] (e e (=) (5 [ (1 0=

NAO SEJA NAS OPCOES~A, B, C OU D. 0t . p———_— < p————
» SO MARQUE SEU CARTAO RESPOSTA DESTA MER A (5 (o) (5] (=] Ml ) (50 (5 (50 (€]
FORMA: M A (5 (e (o] (=] I o) (5 (e (5 (€]
- 1 jwnjwsjcslesias] o Jesfaslosleslas

[ 1 Jesleslecalesias] - Jwsfes|csleslas)

AREA 3 [ 1 jeslaslaalasiaal - Jesleslcaleslas)

A . WEMEN <) (5[] (5] () MM a5 e ) (5]

» NAO MARQUE DESTA FORMA: e ] P ——— e e

E E RN (A (s (e ) (o] [E] NEE.

Al e erE]
MR~ (s ] [c) (o[ NI A [e]) e [o]E]
MR (4 o1 E] A e[ e e

MEEN (A (s )[c) (o] =) MM Aa](a][c]lp]lE]

» MARCAR APENAS O NUMERO DE QUESTOES NS (s e (o L W ) (s e [l (e
EXISTENTES NA SUA PROVA. W < (5] () (5] (&) W ) (8] (€] (5] [

A RN (<0 (5] (€ ) (5] (&) W (<) (5[] [51[E]

» NAO USAR BORRACHA, RASURAR OU SUJAR O e ) =] = o ) il e £ = Lo L
CARTAO RESPOSTA. (SERA ANULADO O CARTAO - O e mmm 510
RESPOSTA QUE NAO ATENDER AS INSTRUCOES ] . Jarwl (5] (=) e (a0 (] (2 (5 [
DAAREA3). M (5] () (o] (&) Ml (A (& (e (5] [&])

M D 5] o) (o] ) el ) (B0 (e ) (o1 ]

MER ) ) (o] =) el A 3] (e 1 B E]
HEm e o] E ) el e e E]
HEE Gl o]E)Em e ] E]

> ASSINE, UTILIZANDO O ESPACO ASSINALADO o i a0 D e D M O T L Do

» NAO ULTRAPASSE O ESPACO DA ASSINATURA AREA 4 J
(SERA ANULADO O CARTAO RESPOSTA QUENAD el
ATENDER AS INSTRUCOES DA AREA 4)

ASSINATURA
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QUADRO III
CODIGO FUNCAO PUBLICA IREQUISITO/ESCOLARIDADE < o% CARGA CADERNO DE PROVAS N° DE ~ PESO D{\S
DA~ < o~ A X < gz HORARIA CONFORME DISCIPLINAS QUESTOES QUESTOES
FUNCAO =5 = e O e SEMANAL ABAIXO
PUBLICA i 24 3 Z =
v & o> <S 5=
< & < Z > = [a)
U0 < >z @) ~ 3
98 RE & Sz
s 0= 2~ > < m
Z O < Z A > QA
01 AGENTE ADMINISTRATIVO ENSINO MEDIO 05 1.132,86 | 56,00 | 40 HORAS |LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
MATEMATICA 10 2.5
CONHECIMENTOS INFORMATICA 10 2,5
02 AGENTE COMUNITARIO DE | ENSINO MEDIO 03 1.014,00 | 50,00 | 40 HORAS |LINGUA PORTUGUESA 20 25
SAUDE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 2.5
LOCAL DE TRABALHO: PSF
SANTA LUZIA DE MARILAC E
PSF SAO SEBASTIAO DA
BARRA
03 ASSISTENTE SOCIAL ENSINO SUPERIOR EM ASSISTENCIA 02 1.300,00 | 65,00 | 30 HORAS |LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
SOCIAL + REGISTRO NO CRESS CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 2.5
04 AUXILIAR ADMINISTRATIVO | ENSINO MEDIO 02 880,00 | 44,00 | 40 HORAS |LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
MATEMATICA 10 2.5
CONHECIMENTOS INFORMATICA 10 25
05 AUXILIAR DE CONSULTORIO | ENSINO MEDIO 01 880,00 | 44,00 | 40 HORAS |LINGUA PORTUGUESA 10 2,5
DENTARIO MATEMATICA 10 2.5
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 2,5
06 AUXILIAR DE SERVICOS DE | ALFABETIZADO 13 880,00 | 44,00 | 40 HORAS |LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
EDUCACAO MATEMATICA 20 2.5
07 AUXILIAR DE SECRETARIA ENSINO MEDIO 05 880,00 | 44,00 | 30 HORAS |LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
MATEMATICA 10 2.5
CONHECIMENTOS INFORMATICA 10 25
08 AUXILIAR DE  SERVICOS | ALFABETIZADO 15 880,00 | 44,00 | 40 HORAS |LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
GERAIS MATEMATICA 20 2.5
09 COORDENADOR (CREAS) DIPLOMA, DEVIDAMENTE EGISTRADO, DE 01 1.500,00 | 75,00 | 40 HORAS |LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
CONCLUSAO DE CURSO DE GRADUACAO CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 2.5
DE NIVEL SUPERIOR EM QUALQUER AREA
DE FORMACAO, FORNECIDO POR
INSTITUICAO DE ENSINO  SUPERIOR
RECONHECIDA PELO MEC.
10 DENTISTA ENSINO SUPERIOR EM ODONTOLOGIA + 01 1.598,84 [ 80,00 | 20 HORAS |LINGUA PORTUGUESA 20 2.5
REGISTRO NO CRO CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 2.5
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QUADRO III
CODIGO FUNCAO PUBLICA IREQUISITO/ESCOLARIDADE < o% CARGA CADERNO DE PROVAS N° DE _ PESO DiAS
DA~ < & A~ < ‘gZ HORARIA CONFORME DISCIPLINAS QUESTOES QUESTOES
FUNCAO =5 g e O e SEMANAL ABAIXO
PUBLICA i 24 3 Z =
v & o> <S 5=
< & < Z > = [a)
U0 < >z @) ~ 3
S7E A2 & S&
s 0= 2~ > < m
Z O < Z A > QA
11 EDUCADOR SOCIAL ENSINO MEDIO 02 880,00 | 44,00 | 40 HORAS |LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 2.5
12 ENFERMEIRO ENSINO SUPERIOR EM ENFERMAGEM + 03 1.646,80 | 82,00 | 40 HORAS |LINGUA PORTUGUESA 20 25
COREN CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 25
13 ENGENHEIRO CIVIL ENSINO SUPERIOR EM ENGENHARIA CIVIL 01 274974 | 100,00 | 40 HORAS | LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
+ REGISTRO NO CREAS CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 25
14 FARMACEUTICO/BIOQUIMICO | ENSINO SUPERIOR EM  FARMACIA, 01 1.300,00 | 65,00 | 30 HORAS |LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
ESPECIALIZACAO EM BIOQUIMICA E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 2.5
REGISTRO NO CRF
15 FISIOTERAPEUTA ENSINO SUPERIOR EM FISIOTERAPIA + 01 1.300,00 | 65,00 | 30 HORAS |LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
REGISTRO NO CONSELHO DA AREA CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 2,5
16 FONOAUDIOLOGO ENSINO SUPERIOR EM FONOAUDIOLOGIA 01 1.300,00 | 65,00 | 20 HORAS | LINGUA PORTUGUESA 20 25
+ REGISTRO NO CONSELHO DA AREA CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 2.5
17 MEDICO (CLINICO GERAL) ENSINO SUPERIOR EM MEDICINA + 01 6.227,54 | 100,00 | 20 HORAS | LINGUA PORTUGUESA 20 25
REGISTRO NO CONSELHO DA AREA CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 2.5
18 MEDICO GINECOLOGISTA /|ENSINO SUPERIOR EM MEDICINA + 01 4.117,14 | 100,00 | 06 HORAS |LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
OBSTETRICIA REGISTRO NO CONSELHO DA AREA CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 25
19 MONITOR DE TRANSPORTE | ENSINO MEDIO 05 880,00 | 44,00 | 40 HORAS |LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
ESCOLAR MATEMATICA 20 2,5
20 MOTORISTA I ALFABETIZADO 03 880,00 | 44,00 | 40 HORAS | CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 2,5
CONHECIMENTOS GERAIS DO 20 2.5
VEICULO
21 MOTORISTA ESCOLAR ALFABETIZADO + CNH “D” 01 880,00 | 44,00 | 40 HORAS | CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 2,5
CONHECIMENTOS GERAIS DO 20 2.5
VEICULO
22 OFICIAL DE OBRAS E | ALFABETIZADO 04 921,12 46,00 | 40 HORAS |LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
SERVICOS (PEDREIRO) MATEMATICA 20 2.5
23 OFICIAL DE OBRAS E | ALFABETIZADO 03 251640 | 100,00 | 40 HORAS |LINGUA PORTUGUESA 20 25
SERVICOS (PEDREIRO I) MATEMATICA 10 2.5
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 10 2.5
24 OPERADOR DE MAQUINA | ENSINO FUNDAMENTAL + CNH “E” 01 251640 | 100,00 | 40 HORAS | CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 25
PESADA - ESCAVADEIRA CONHECIMENTOS GERAIS DA 20 2.5
HIDRAULICA MAQUINA
PROVA PRATICA APTO/INAPTO
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QUADRO III
CODIGO FUNCAO PUBLICA IREQUISITO/ESCOLARIDADE < o% CARGA CADERNO DE PROVAS N° DE ~ PESO DiAS
DA~ < o~ A X < gz HORARIA CONFORME DISCIPLINAS QUESTOES QUESTOES
FUNCAO =5 = e O e SEMANAL ABAIXO
PUBLICA i 24 3 Z =
o 2z Sz =
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98 RE & Sz
s 0= 2~ > < m
Z O < Z A > QA
25 OPERADOR DE MAQUINA | ENSINO FUNDAMENTAL + CNH “E” 01 0 1.928,61| 96,00 | 40 HORAS | CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 2,5
PESADA - MOTO CONHECIMENTOS GERAIS DA 20 25
NIVELADORA MAQUINA
PROVA PRATICA APTO/INAPTO
26 OPERARIO ALFABETIZADO 33 2 880,00 | 44,00 | 40 HORAS |LINGUA PORTUGUESA 20 25
MATEMATICA 20 2,5
27 ORIENTADOR SOCIAL ENSINO MEDIO 01 0 880,00 | 44,00 | 40 HORAS |LINGUA PORTUGUESA 20 25
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 25
28 PROFESSOR PEB 1 ENSINO MEDIO DO MAGISTERIO / 11 1 129781 65,00 | 24 HORAS | CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS 20 2,5
SUPERIOR EM PEDAGOGIA CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 25
29 PROFESSOR PEB I ENSINO MEDIO DO MAGISTERIO / 08 0 129781 65,00 | 24 HORAS | CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS 20 2,5
SUPERIOR EM PEDAGOGIA CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 25
30 PROFESSOR DE EDUCACAO | LICENCIATURA PLENA EM EDUCACAO 01 0 142759 | 71,00 | 24 HORAS | CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS 20 25
FISICA FISICA CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 2.5
31 PROFESSOR DE INGLES LICENCIATURA PLENA EM 01 0 142759 | 71,00 | 24 HORAS | CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS 20 25
LETRAS/INGLES CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 25
32 PROFESSOR DE EDUCACAO | ENSINO SUPERIOR EM PEDAGOGIA + P 04 0 142759 | 71,00 | 24 HORAS | CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS 20 25
ESPECIAL CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 25
33 PSICOLOGO ENSINO SUPERIOR EM PSICOLOGIA 01 0 1.300,00 | 65,00 | 30 HORAS | LINGUA PORTUGUESA 20 25
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 2,5
34 RECEPCIONISTA ENSINO MEDIO 01 0 880,00 | 44,00 | 40 HORAS |LINGUA PORTUGUESA 20 25
MATEMATICA 10 25
CONHECIMENTOS INFORMATICA 10 2.5
35 RECEPCIONISTA (CREAS) ENSINO MEDIO 01 0 880,00 | 44,00 | 40 HORAS |LINGUA PORTUGUESA 20 25
MATEMATICA 10 25
CONHECIMENTOS INFORMATICA 10 2.5
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QUADRO III
CODIGO | FUNCAO PUBLICA REQUISITO/ESCOLARIDADE - o CARGA CADERNO DE PROVAS N°DE PESO DAS
DA _ < & A& <% HORARIA CONFORME DISCIPLINAS QUESTOES QUESTOES
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36 TECNICO EM ENFERMAGEM NIVEL MEDIO (2° GRAU COMPLETO) 01 0 880,00 | 44,00 40 HORAS | LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 2,5
37 TECNICO EM INFORMATICA | ENSINO MEDIO 01 0 921,12 46,00 | 40 HORAS | LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 2,5
38 VIGIA ALFABETIZADO 02 0 880,00 | 44,00 40 HORAS | LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
MATEMATICA 20 2,5

39




PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILAC
CNPJ: 18.409.193/0001-02 E-mail: pmmarilac @uol.com.br
PRACA TANCREDO NEVES N° 79 CENTRO - MARILAC - MINAS GERAIS
FONE: 33 - 32921108 FAX: 33 - 32921110

Consultoria &
Projetos Ltda.

ANEXO I i
REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO
EDITAL N° 001/2016
Nome completo:
Identidade n°: CPF:
Cédigo da Funcao
Funcao Publica: Publica:

DECLARACAO DE INDISPONIBILIDADE DE RECURSOS FINANCEIROS

Pelo presente instrumento, Eu, declaro sob pena de incorrer em Prética

de Crime de Falsidade Ideoldgica que ndo disponho de recursos financeiros, que ndo recebo quaisquer rendimentos
oriundos de aposentadoria ou pensdo, que ndo exerco atividade remunerada ainda que na informalidade, para arcar com
o pagamento da Taxa de Inscri¢cdo para participar do Processo Seletivo Simplificado, conforme item 6 do Edital
001/2016 a ser realizado pela Prefeitura Municipal de Marilac/MG, sem prejuizos para o meu sustento e de minha

familia. s de de 2016.

Assinatura do candidato.

ATENCAO

> Este requerimento NAO dispensa o candidato do preenchimento da “FICHA DE INSCRICAO”.

» Qualquer inveracidade constatada nos documentos comprobatérios de isencdo de pagamento da taxa de inscricio
serd fato para o cancelamento da isen¢do/inscri¢do, tornando-se nulos todos os atos dela decorrentes.

» Todas as informacdes prestadas sdo de inteira responsabilidade do candidato, assim como a idoneidade dos
documentos apresentados, respondendo o mesmo por qualquer irregularidade constatada.

» A solicitagdo de inscri¢gdo com isengcdo do pagamento da taxa de inscricdo devera ser feita, obrigatoriamente, no
periodo de 13 e 14 de abril de 2016.

» Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de isencdo entregues ou remetidos fora do prazo estipulado.

> A relagdo dos pedidos de isencdo deferidos serd divulgada no dia 28 de abril de 2016, no Quadro de Avisos da
Prefeitura Municipal de Marilac/MG e no endereco eletronico www.msmconsultoria.com.br
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ANEXOI
MODELO DE RECURSO DE QUESTOES/GABARITO
EDITAL N° 001/2016

AO PRESIDENTE DA COMISSAO REALIZADORA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Eu, inscrito (a) no Processo Seletivo
Simplificado da Prefeitura Municipal de Marilac, sob inscri¢ao n.° para
o cargo de venho requerer conforme

item 16 do Edital do Processo Seletivo Simplificado 001/2016.

[ Revisdo da(s) questao(des) / gabarito da prova de :

[0 Revisdo da(s) questao(des) / gabarito da prova de :

O Outro (especificar) abaixo:

,DE DE 2016.

Ass. Ass.

Candidato Procurador
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ANEXO I}I
ATRIBUICOES
EDITAL N° 001/2016
AGENTE ADMINISTRATIVO
ATRIBUICAO:

redigir correspondéncia e expedientes de rotina, geralmente padronizados; examinar processos €
papéis avulsos e dar informagdes sumadrias; fazer e conferir cdlculos aritméticos segundo critérios ja
definidos; escriturar livros e fichas, e fazer sintese de assuntos; preencher guias, requisicoes,
conhecimentos e outros impressos; selecionar, classificar e arquivar documentos; conferir servigos
executados na unidade; fazer pesquisas e levantamentos de dados destinados a instruir processos,
organizar quadros demonstrativos, relatérios, balancetes e estudos diversos; participar de trabalhos
relacionados com a organizacdo de servicos de escritério, que envolvam conhecimento das
atribui¢des da unidade; executar trabalhos de datilografia e digitacdo; atender o publico em geral;

- desempenhar tarefas afins.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

ATRIBUICAO:

exercer atividade semi - especializada no campo da satide publica; realizar trabalhos de orientagao,
educagdo e divulgacdo sanitdria, difundindo no¢des de saneamento e higiene pessoal, relativas a
alimentacdo, a habitacdo, ao vestudrio e a profilaxia de doencas infecto-contagiosas, através de
visitas domiciliares em zonas urbana e rural; proceder a imunizagdo contra doencas transmissiveis.

ASSISTENTE SOCIAL

ATRIBUICAO:

orientar as atividades de pequeno grupo de auxiliares, que executam trabalho variado de assisténcia
social; fazer o estudo dos problemas de ordem moral, social e econdmica de pessoas ou familias
desajustadas; laborar histdrico e relatério dos casos apresentados, aplicando os métodos adequados
a recuperagdo de menores e pessoas desajustadas; encaminhar a creches, asilos, educandarios,
clinicas especializadas e outras entidades de assisténcia social interessados que necessitem de
amparo, providenciando, para esse fim, internamentos, transferéncias e concessdo de subsidios;
manter intercimbio com estabelecimentos congéneres, oficiais ou particulares, com os quais haja
convénio para a interpretacdo dos problemas de menores internados e egressos, € para estudo de
assuntos relacionados com a assisténcia social; organizar e controlar fichdrio de institui¢cdes e
pessoas que cooperam para a solu¢do de problemas de assisténcia social; redigir relatérios das
atividades executadas e informar processos e papéis diversos.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
ATRIBUICAO:
Executar atividades que requerem nocdes bdsicas de informatica; realizar servicos administrativos

ligados as areas das diversas Secretarias, Orgdos e Assessorias Municipais, sob orientacdo e
supervisdo do responsdvel pelo setor, entre outras. Suporte a reunides e redacdo das respectivas
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atas. Exercer atividade na drea de recepcdo, além de receber e despachar correspondéncias e
encomendas. Atender ao telefone. Orientar e fiscalizar alunos sob aspectos de disciplina, lazer,
seguranca, saude, pontualidade e higiene. Participar de eventos ligados a Secretaria em que presta
servigo, além de apoio em geral as respectivas atividades e exercer outras atividades afins.

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO
ATRIBUICAO:

receber e registrar pacientes em consultorios dentarios; auxiliar dentistas em exames e tratamentos;
divulgar principios de higiene e de profilaxia; fazer a matricula de pacientes na unidade,
orientando-o0s sobre as prescri¢des, principios de higiene e cuidados alimentares; preencher boletins
estatisticos e redigir relatérios das tarefas executadas; executar tarefas correlatas de escritdrio;
participar do treinamento do ACD I; colaborar nos programas educativos de sadde bucal;
colaborar nos levantamentos e estudos epidemioldgicos como coordenador, monitor, anotador;
educar e orientar os pacientes ou grupos de pacientes sobre prevencdo e tratamento das doencas
bucais; fazer a demonstracdo de técnicas de escovacdo; supervisionar, sob delegagdo, o trabalho
dos ACD I; realizar a remog¢do de indutos, placas e cdlculos supra-gengivais; executar a aplicacao
de substancias para a prevengdo de cérie dental; na falta do Auxiliar de Consultério Dentério I,
fazer o papel de ACD I junto ao cirurgido dentista; realizar outras tarefas de acordo com as
atribui¢des da Unidade Administrativa e da natureza do seu trabalho; desempenhar tarefas afins.

AUXILIAR DE SECRETARIA
ATRIBUICAO:

Auxiliar no processo de matricula de alunos; organizar documentos e arquivos, verificar
documentacao de alunos; preencher relatérios, transferéncias, histdricos, boletins etc. Descricao da
Fungdo: Procurar garantir em sua escola que as matriculas sejam feitas de acordo com as normas do
Sistema municipal de educacdo; consultar sempre a documentagdo de apoio, para efetuar as
matriculas corretas; atender para que os servicos de secretaria, sejam feitos rigorosamente em dia,
mesmo nos periodos de férias; providenciar atendimento individual aos alunos tendo em vista os
dados coletados na matricula; atender as transferéncias, analisando se estdo dentro da legislagao em
vigor; procurar preencher com clareza e precisdo os relatdrios, ficha individual, histérico, boletins;
manter contatos internos e externos, visando prestar e obter informacgdes e confirmando horarios de
reunides, entrevistas e demais compromissos pela chefia; executar outras tarefas correlatas.

AUXILIAR DE SERVICOS DE EDUCACAO
ATRIBUICAO:
desempenhar atividade de limpeza e conservagdo em escolas municipais; preparar € Servir

alimentacdo aos alunos; cuidar do mobilidrio das escolas publicas municipais; ajudar os professores
na manuten¢do da disciplina e desempenhar tarefas afins.
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AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
ATRIBUICAO:

receber, relacionar e entregar processos, cartas, telegramas, fax, guias e documentos diversos em
setores de trabalho, domicilios, bancos, correio e estabelecimentos comerciais, colhendo recibo,
quando necessario; distribuir e recolher folhas de presenca; atender a telefonemas, receber recados e
prestar ao publico, informagdes simples; pesar, selar e expedir correspondéncia e pequenos
volumes; auxiliar na mudanca de méveis e utensilios; fazer e servir café nos setores de trabalho e
preparar lanches; lavar e lubrificar os veiculos e mdquinas pesadas da Prefeitura; varrer e limpar os
prédios publicos municipais; executar trabalhos bracais relacionados com reparos de diversos tipos
de pneus e camaras de veiculos e mdquinas; executar tarefas de plantio, poda, coleta de mudas e
conservagdo de parques e jardins municipais; executar transporte e distribuicdo de
correspondéncias, papeis, documentos, bem como servi¢os e outros; executar servicos de limpeza
urbana e rural no municipio; limpar e conservar instalacdes sanitdrias, portas, vidros, azulejos,
ladrilhos e pisos; auxiliar na embalagem e expedicdo de medicamentos, impressos € outros
materiais; remover lixos e detritos; cuidar da cantina; desempenhar tarefas afins.

COORDENADOR DO (CREAS)

ATRIBUICAO:

Articular, acompanhar e avaliar o processo de implantacdao do CREAS e seu (s) servigo (s),
quando for o caso. Coordenar as rotinas administrativas, os processos de trabalho e os
recursos humanos da Unidade. Participar da elaborag¢do, acompanhamento, implementacao e
avaliacdo dos fluxos e procedimentos adotados, visando garantir a efetivacao das articulagcoes
necessarias. Subsidiar e participar da elaboragdo dos mapeamentos da area de vigilancia
socio-assistencial do 6rgdo gestor de Assisténcia Social. Coordenar a relacdo cotidiana entre
CREAS e as unidades referenciadas ao CREAS no seu territério de abrangéncia. Coordenar o
processo de articulagdo cotidiana com as demais unidades e servicos soOcio-assistenciais,
especialmente os CRAS e Servicos de Acolhimento, na sua area de abrangéncia. Coordenar o
processo de articulacdo cotidiana com as demais politicas publicas e os 6rgdos de defesa de
direitos, recorrendo ao apoio do 6rgao gestor de Assisténcia Social, sempre que necessario.
Definir com a equipe a dindmica e os processos de trabalho a serem desenvolvidos na
Unidade. Discutir com a equipe técnica a adogcdo de estratégias e ferramentas teorico-
metodoldgicas que possam qualificar o trabalho. Definir com a equipe os critérios de inclusao,
acompanhamento e desligamento das familias e individuos nos servicos ofertados no CREAS.
Coordenar o processo, com a equipe, unidades referenciadas e rede de articulacdo, quando for
o caso, do fluxo de entrada, acolhida, acompanhamento, encaminhamento e desligamento das
familias e individuos no CREAS. Coordenar a execu¢do das agdes, assegurando didlogo e
possibilidades de participacdo dos profissionais e dos usudrios. Coordenar a oferta e o
acompanhamento do (s) servico (s), incluindo o monitoramento dos registros de informacgoes
e a avaliagdo das a¢oes desenvolvidas. Coordenar a alimenta¢do dos registros de informacao e
monitorar o envio regular de informacdes sobre o CREAS e as unidades referenciadas,
encaminhando-os ao 6rgao gestor. Contribuir para a avalia¢do, por parte do 6rgido gestor, dos
resultados obtidos pelo CREAS. Participar das reunides de planejamento promovidas pelo
6rgdo gestor de Assisténcia Social e representar a Unidade em outros espacos, quando
solicitado. Identificar as necessidades de ampliacdo do RH da Unidade e/ou capacitacao da
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equipe e informar o 6rgao gestor de Assisténcia Social. Coordenar os encaminhamentos a rede
e seu acompanhamento.

DENTISTA
ATRIBUICAO:

examinar estomatologicamente os pacientes para o fim de diagndstico; fazer obturagdes de diversos
tipos, extragdes e outros tratamentos com alveolotomia, suturas, incisdo de abscessos e avulsiao de
tartaro; aplicar anestesia local, regional ou troncular; realizar intervengdes cirirgico-bucais; tirar e
interpretar radiografias; realizar trabalhos de ortodontia; visitar gabinete dentérios, oficinas de
prétese e laboratdrios de raio x, para fiscalizacdo do exercicio profissional; desempenhar tarefas
afins.

EDUCADOR SOCIAL
ATRIBUICAO:

Recepcio e oferta de informagdes as familias do CREAS, Realizar sob a orientagdo do técnico de
referencia do CREAS, abordagem em vias publicas e locais identificados pela incidéncia de
situacdes de risco ou violacdes de direitos, com atribuicao de realizar o mapeamento das situagdes
de exploracdo sexual comercial e outras caracterizadas como situagdes de risco de criancas e
adolescentes (situacdo de rua, trabalho infantil, etc), realizando acdes educativas, orientacdes e
outros procedimentos que se julguem necessdrios, além de encaminhamentos para o Conselho
Tutelar, a rede de servigos sdcio-assistenciais e outros servicos prestados no ambito do municipio.
Participacao das reunides de equipe para o planejamento de atividades, avaliacdo de processos,
fluxos de trabalho e resultados; participacdo das atividades de capacitacao e formagdo continuada
da equipe do CREAS.

ENFERMEIRO
ATRIBUICAO:

distribuir, instruir e controlar servigos executados por auxiliares, clinica médica, referentes a
enfermagem, cuidados de higiene, vigilancia e distribuicdo de medicamentos, roupas e alimentos a
doentes; verificar temperatura, pulso e respiracdo de pacientes; aplicar sondas, raios ultravioletas e
infravermelhos; fazer transfusdes de sangue e plasma; coletar e classificar sangue, determinando
seu tipo e fator RH; auxiliar cirurgides, como instrumentador, durante as operagdes; fazer
curativos pés-operatérios delicados e retirar pontos; auxiliar médicos na assisténcia a gestantes em
partos normais ou em casos operatorios; prestar os primeiros cuidados aos recém-nascidos;
participar do planejamento e implantacdo de programas de saide publica e de educagdo em saude
da comunidade; padronizar o atendimento de enfermagem; avaliar o desempenho técnico-
profissional dos agentes de saide comunitaria e auxiliares de enfermagem; supervisionar as areas
de trabalho sob sua responsabilidade; executar consultas de enfermagem, atendimento em grupo e
procedimentos de enfermagem mais complexos; dar palestras aos grupos operativos relacionados a
sua formagao profissional; realizar visitas domiciliares periddicas e iniciantes na drea abrangente;
buscar ativamente casos prioritdrios dentro do projeto da area de atuac@o para inser¢ao nos grupos
operativos desenvolvidos; desempenhar tarefas afins.
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ENGENHEIRO CIVIL
ATRIBUICAO:

exercer atividade profissional de nivel superior, no campo da engenharia; projetar, calcular, orgar,
coordenar, controlar e fiscalizar a construcdo, ampliacdo, reforma de edificios, estradas, pontes e
obras complementares; orientar a execugdo de servicos de sondagem necessdrios a perfuracdo de
pocos artesianos e ao estudo para embasamento de construgdes; elaborar projetos, or¢amentos,
desenhos e cdlculos destinados a reparagdo ou a adaptacdo de mdquinas, pecas, aparelhos e
instrumentos; realizar e orientar estudos, andlises e pesquisas relacionadas com o aproveitamento de
matérias primas, processo de industrializacdo ou de aplicacdo de produtos variados examinar
processos, elaborar pareceres, laudos, relatérios e realizar vistorias em imdveis para fins

administrativos, fiscais ou judiciais.
FARMACEUTICO/BIOQUIMICO
ATRIBUICAO:

realizar trabalhos de manipulagdo de medicamentos, aviando férmulas oficinais e magistrais; -
proceder a andlise de matéria prima e produtos elaborados para controle de sua qualidade; - atender
portadores de receitas médicas, orientando-os quanto ao uso de medicamentos; controlar receitudrio
e consumo de drogas atendendo a exigéncia legal; manter atualizado o estoque de medicamentos; -
inspecionar estabelecimentos industriais e comerciais de drogas e produtos farmacéuticos e
proceder a fiscalizagdo do exercicio profissional; preparar e examinar laminas de material obtido
por meio de bidpsias, autOpsias e curetagens para identificacdo de germes; realizar dosagens
bioquimicas, reagdes soroldgicas e exames hematolégicos de rotina; fazer cultura de germes,
antibiogramas e preparacdo de vacinas; proceder a andlises fisicas e quimicas para determinagdes
qualitativas e quantitativas de materiais de procedéncia mineral e vegetal; separar e identificar
minerais de granulacdo fina; auxiliar em estudos para identificacio de agentes micologicos e
bacteriologicos que contaminam a madeira; realizar ensaios ou amostras de madeira, de fibras e
tecidos de algodao, de preparacdes petrogréficas, de dosagem do carbono e do poder calorifico de
combustiveis; preparar, modelar, fundir e polir pecas ou aparelhos protéticos; preparar reagentes,
corantes, antigenos e outras solu¢des necessdrias a realizacdo de vdrios tipos de andlises, reacdes e
exames; registrar os resultados dos exames realizados, em livros proprios e elaborar relatérios de
suas atividades; inspecionar estabelecimentos industriais, comerciais, laboratérios e hospitais e
proceder a fiscalizagdo do exercicio profissional; realizar pesquisas sobre a composi¢do, fungdes e
processos quimicos dos organismos vivos, visando a incrementar os conhecimentos cientificos e a
determinar as aplica¢Oes praticas na industria, medicina e outros campos; realizar experi€ncias,
testes e andlises em organismos vivos, observando os mecanismos quimicos de suas reacdes vitais,
como respiracdo, digestdo, crescimento e envelhecimento; estudar a agdo quimica de alimentos,
medicamentos, soros, hormdnios e outras substancias sobre tecidos e funcdes vitais; analisar os
aspectos quimicos da formagdo de anticorpos no sangue e outros fendmenos bioquimicos, para
verificar os efeitos produzidos no organismo e determinar a adequacdo relativa de cada elemento;
realizar experi€ncias e estudos de bioquimica, aperfeicoando ou criando novos processos de
conservacao de alimentos e bebidas, producdo de soros, vacinas, hormonios, purificacdo e
tratamento de 4dguas residuais para permitir sua aplica¢do na indudstria, medicina, satde publica e
outros campos; - desempenhar tarefas afins.
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FISIOTERAPEUTA
ATRIBUICAO:

examinar pacientes, fazer diagnosticos, prescrever e realizar tratamentos de fisioterapia; requisitar,
realizar e interpretar exames; orientar e controlar o trabalho de auxiliares de saude; estudar,
orientar, implantar, coordenar e executar projetos e programas especiais de saude publica;
desempenhar tarefas afins.

FONOAUDIOLOGO
ATRIBUICAO:

Atender clientes para prevencdo, habilitacio e reabilitacdo utilizando-se de protocolos e
procedimentos especificos de fonoaudiologia. Orientar clientes, familiares; desenvolver programas
de prevenc¢do, promogido da saide e qualidade de vida; Avaliar as deficiéncias do cliente, realizando
exames fonéticos, da linguagem, audiometria, gravagcdo e outras técnicas proprias; Encaminhar o
cliente ao especialista, orientando e fornecendo-lhe indicacdes; Programar, desenvolver e
supervisionar o treinamento de voz, fala, linguagem, expressdo e compreensdo do pensamento
verbalizado e outros, orientando e fazendo demonstragdes de respiracdo funcional, empostagcao de
voz, treinamento fonético, auditivo, de dic¢do e organizacdo do pensamento em palavras; Emitir
parecer quanto ao aperfeicoamento ou a praticabilidade da reabilitacdo fonoaudioldgica, avaliar os
resultados do tratamento e dar alta, elaborar relatérios; Aplicar procedimentos de adaptacdo pré e
pos-cirdrgico e de reabilitacio em UTI; Aplicar os procedimentos fonoaudiolégicos e desenvolver
programas de prevencdo, promocdo de saude e qualidade de vida; Executar atividades
administrativas em sua drea de atuacdo; Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua drea de
atuacdo; Participar de programa de treinamento, quando convocado; Participar, conforme a politica
interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos, convénios e programas de ensino, pesquisa e
extensdo; Executar tarefas pertinentes a drea de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e programas
de informética; Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcao.

MEDICO (CLINICO GERAL)
ATRIBUICAO:

examinar pacientes, fazer diagndsticos, prescrever e realizar tratamentos clinicos, cirtrgicos e de
natureza profilatica relativos as diversas especializacdes médicas; requisitar, realizar e interpretar
exames de laboratdrios e Raio X; orientar e controlar o trabalho de enfermagem; atuar no controle
de moléstias transmissiveis, na realizacdo de inquéritos epidemioldgicos e em trabalhos de
educacgdo sanitdria; estudar, orientar, implantar, coordenar e executar projetos e programas especiais
de sadde publica; orientar e controlar atividades desenvolvidas em pequena unidades médicas;
realizar exames clinicos individuais, fazer diagndsticos, prescrever tratamentos a pacientes, bem
como realizar pequenas cirurgias; emitir guias de internacdo e fazer triagens de pacientes,
encaminhando-se as clinicas especializadas, se assim se fizer necessdrio; exercer medicina
preventiva: incentivar vacinagdo, controle de puericultura mensal; controle de pré-natal mensal,
controle de pacientes com patologias mais comuns dentre a posologia prevalecente (outros
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programas); estimular e participar de debates sobre saide com grupos de pacientes e grupos
organizados, pela Secretaria Municipal de Sadde ou pela comunidade em geral; participar do
Planejamento da Assisténcia a Saudde, articulando-se com outras institui¢des para implementagao de
acOes integradas; integrar equipe multiprofissional para assegurar o efetivo atendimento as
necessidades da populacao; realizar outras tarefas de acordo com as atribui¢des proprias da Unidade
Administrativa e da natureza do seu trabalho; notificar doencas consideradas para ‘“notificacao
compulséria” pelos 6rgdos institucionais de satde publica; notificar doencas ou outras situacdes
bem definidas pela politica de saide do municipio; participar ativamente de inquéritos
epidemiolégicos quando definidos pela politica municipal de saide; desempenhar tarefas afins.

MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRICIA
ATRIBUICAO:

Realizar exames ginecoldgicos que incluem exames de mamas e exame especular, diagnosticando
anomalias e infeccdes existentes, medicando e/ou encaminhando para novos exames. Realizar a
coleta de material preventivo do cancer (coleta de citologia oncética). Executar cauterizagdes de
colo de tdtero com crio cautério. Realizar o planejamento familiar, através de palestras e
explanagdes a respeito dos métodos existentes na unidade de saide e fornecendo o material quando
solicitado. Realizar investigacdes de esterilidade conjugal através de exames. Participar de equipe
multiprofissional, elaborando ou adequando programas, normas e rotinas, visando a sistematizacao
e melhoria da qualidade das a¢des de saide prestadas. Desempenhar outras atividades correlatas.

MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR
ATRIBUICAO:

Acompanhar alunos desde o embarque no transporte escolar até seu desembarque na escola de
destino, assim como acompanhar os alunos desde o embarque, no final do expediente escolar, até o
desembarque nos pontos proprios; - Verificar se todos os alunos estdo assentados adequadamente
dentro do veiculo de transporte escolar; - Orientar e auxiliar os alunos, quando necessario a
colocarem o cinto de seguranca; - Orientar os alunos quanto ao risco de acidente, evitando colocar
partes do corpo para fora da janela; - Zelar pela limpeza do transporte durante e depois do trajeto; -
Identificar a instituicdo de ensino dos respectivos alunos e deixd-los dentro do local; - Ajudar os
alunos a subir e descer as escadas dos transportes; - Verificar a seguranca dos alunos no momento
do embarque e do desembarque; verificar os horarios dos transportes, informando aos pais e alunos;
- Conferir se todos os alunos frequentes no dia estdo retornando para os lares; ajudar os pais de
alunos especiais na locomog¢do dos alunos; - Executar tarefas afins; - Tratar os alunos com
urbanidade e respeito, comunicar casos de conflito ao responsavel pelo transporte de alunos; - Ser
pontual e assiduo, ter postura ética e apresentar-se com vestimentas confortdveis e adequadas para o
melhor atendimento as necessidades dos alunos. - Executar outras tarefas correlatas que lhe forem
determinadas pelo superior imediato.

MOTORISTA I
ATRIBUICAO:

classificado de acordo com o tipo de veiculo, sendo motorista I aquele que conduz veiculo de
capacidade até 4 passageiros e motorista II aquele que conduz caminhdo, ambulancia e escolar.
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dirigir automodvel, caminhdo, camioneta, ambulancia, jipe e 6nibus, dentro ou fora do perimetro
urbano e suburbano; conduzir passageiros; transportar cargas, entregando-as nos locais de servico
ou de depésito; carregar, descarregar e conferir mercadorias transportadas em caminhdo ou
camioneta; cuidar da manutencido do veiculo e fazer-lhe pequenos reparos; auxiliar nos primeiros
socorros a pacientes dentro da ambulancia, bem como locomové-lo nas macas para o interior de
hospitais; desempenhar tarefas afins.

MOTORISTA II
ATRIBUICAO:

classificado de acordo com o tipo de veiculo, sendo motorista I aquele que conduz veiculo de
capacidade até 4 passageiros e motorista II aquele que conduz caminhdo, ambulancia e escolar.
dirigir automdvel, caminhdo, camioneta, ambulancia, jipe e Onibus, dentro ou fora do perimetro
urbano e suburbano; conduzir passageiros; transportar cargas, entregando-as nos locais de servico
ou de deposito; carregar, descarregar e conferir mercadorias transportadas em caminhdo ou
camioneta; cuidar da manutencido do veiculo e fazer-lhe pequenos reparos; auxiliar nos primeiros
socorros a pacientes dentro da ambulancia, bem como locomové-lo nas macas para o interior de
hospitais; desempenhar tarefas afins.

OFICIAL DE OBRAS E SERVICOS (PEDREIRO)
ATRIBUICAO:

assentar tijolos, blocos, passeios, manilhas e outros; confeccionar lajes, colunas, vigas, reboco,
passeios, meio-fio, bueiro e outros; distribuir, orientar e fiscalizar a execucao de tarefas que foram
executadas sob seu comando; relacionar e controlar o material necessdrio ao servico a executar;
desempenhar tarefas afins.

OFICIAL DE OBRAS E SERVICOS (PEDREIRO I)
ATRIBUICAO:

assentar tijolos, blocos, passeios, manilhas e outros; confeccionar lajes, colunas, vigas, reboco,
passeios, meio-fio, bueiro e outros; distribuir, orientar e fiscalizar a execucao de tarefas que foram
executadas sob seu comando; relacionar e controlar o material necessdrio ao servi¢o a executar;
desempenhar tarefas afins.

OPERADOR DE MAQUINAS (RETRO-ESCAVADEIRA)
ATRIBUICAO:

conduzir trator agricola e outros equipamentos; - executar destocamentos, aragens ‘“‘gradagens”,
adubacdes, plantios, capinas, irrigagdes e colheitas com maquinas e acessorios apropriados a cada
uma dessas operagdes; zelar pela manutencdo do equipamento, procedendo a simples reparo,
limpeza, lubrificagdo e abastecimento; montar e desmontar implementos; desempenhar tarefas
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afins. conduzir trator de esteira, pa-carregadeira, retro-escavadeira, patrol e outras madaquinas
pesadas; realizar aberturas de ruas, estradas, procedendo a terraplenagem, desmontes, aterros, cortes
e nivelamentos “grades”, solidificacdo de asfalto e calcamento poliédrico; executar destocamentos,
aragens ‘“‘gradagens”, adubacoes, plantios, capinas, irriga¢des e colheitas com maquinas e acessorios
apropriados a cada uma dessas operagdes; zelar pela manutencdo do equipamento, procedendo a
simples reparo, limpeza, lubrificagdo e abastecimento; montar € desmontar implementos;
desempenhar tarefas afins.

OPERADOR DE MAQUINAS (MOTONIVELADORA)
ATRIBUICAO:

conduzir trator agricola e outros equipamentos; - executar destocamentos, aragens ‘“‘gradagens”,
adubacdes, plantios, capinas, irrigagdes e colheitas com maquinas e acessorios apropriados a cada
uma dessas operacdes; zelar pela manutencdo do equipamento, procedendo a simples reparo,
limpeza, lubrificagdo e abastecimento; montar e desmontar implementos; desempenhar tarefas
afins. conduzir trator de esteira, pa-carregadeira, retro-escavadeira, patrol e outras mdaquinas
pesadas; realizar aberturas de ruas, estradas, procedendo a terraplenagem, desmontes, aterros, cortes
e nivelamentos “grades”, solidificacdo de asfalto e calgamento poliédrico; executar destocamentos,
aragens ‘“gradagens”, adubacdes, plantios, capinas, irrigagdes e colheitas com maquinas e acessorios
apropriados a cada uma dessas operagdes; zelar pela manutencdo do equipamento, procedendo a
simples reparo, limpeza, lubrificacdo e abastecimento; montar e desmontar implementos;
desempenhar tarefas afins.

OPERARIO
ATRIBUICAO:

ter aptiddao e condicdes fisicas para o exercicio do cargo; desempenhar atividades bracais nos
servicos de abertura e conservacdo de estradas municipais, limpeza de vias publicas, capinas,
manutencdo de pracas de jardins e atividades similares.

ORIENTADOR SOCIAL
ATRIBUICAO:

Realizar sob orientacdo do técnico de referéncia do CRAS ou técnico da entidade prestadora do
Servico Sécio-educativo, e com a participacdo dos jovens, o planejamento das atividades do
ProJovem Adolescente. Facilitar o processo de integracdo do(s) coletivo(s) sob sua
responsabilidade. Mediar os processos grupais, fomentando a participacdo democrética dos jovens e
a sua organizacdo, no sentido do alcance dos objetivos do Servico Sécio-educativo de convivio.
Desenvolver, diretamente com os jovens, os conteidos e atividades que lhes sdo atribuidos no
tracado metodoldgico do ProJovem Adolescente. Registrar a freqiiéncia didria dos jovens ao
Servico Sécioeducativo e encaminhar os dados para o gestor municipal ou a quem ele designar, nos
prazos previamente estipulados. Avaliar o desempenho dos jovens no Servico Sdécioeducativo
informando ao CRAS as necessidades de acompanhamento individual e familiar. Acompanhar o
desenvolvimento de oficinas e atividades ministradas por outros profissionais, atuando no sentido
da integracdo da equipe do ProJovem Adolescente. Atuar como interlocutor do Servigo Sdécio-
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educativo junto as escolas dos jovens, em assuntos que prescindam da presenga do Coordenador do
CRAS, encarregado da articulagdo interinstitucional do ProJovem Adolescente, no territdrio.
Participar, juntamente com o técnico de referéncias do CRAS, de reunides com as familias dos
jovens, para as quais for convidado. Participar de reunides sistemdticas com o técnico de referéncia
do CRAS. Participar das atividades de capacita¢do do ProJovem Adolescente.

PROFESSOR PEB I
ATRIBUICAO:

O PEB 1 - Professor de Educacdo Bésica (Educagdo Infantil - Creches e Pré-escolar), no exercicio
das atividades educacionais em creche ou entidade equivalente e/ou em pré-escolas, com o objetivo
de cuidar, educar e zelar pela socializacdo e aprendizagem da crianca, mediante acompanhamento,
avaliacdo e registro do seu desenvolvimento, sem a finalidade de promog¢do; manter a articulacao
com as familias e com a comunidade, visando a criacdo de processos de integracdo da sociedade
com a escola; e regéncia efetiva, médulo 2: atividades extraclasse, elaboracdo de programas e
planos de trabalho, controle e avaliacdo do rendimento escolar, reunides, auto-aperfeicoamento,
pesquisa educacional e cooperacdo, no ambito da escola, para aprimoramento tanto do processo
ensino aprendizagem quanto da acdo educacional e participacao ativa na vida comunitéria da escola

PROFESSOR PEB II
ATRIBUICAO:

O PEB 2 - Professor de Educagdo Bésica (Ensino Fundamental - anos iniciais (1° ao 5° ano e
Educagao Especial), no exercicio das atividades educacionais, com o objetivo de zelar pela
socializacdo e aprendizagem da crianca, mediante acompanhamento, avaliacdo e registro do seu
desenvolvimento, com a finalidade de promog¢ao; mantendo a articulacdo com as familias e com a
comunidade, visando a criacdo de processos de integracdo da sociedade com a escola; regéncia
efetiva; modulo 2: atividades extraclasse, elaboracao de programas e planos de trabalho, controle e
avaliacdo do rendimento escolar, recuperagdo dos alunos, reunides, auto-aperfeicoamento, pesquisa
educacional e cooperagcdo, no ambito da escola, para aprimoramento tanto do processo ensino-
aprendizagem quanto da a¢do educacional e participacdo ativa na vida comunitdria da escola;

PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL

ATRIBUICAO:

Ministrar e preparar o material didatico das aulas de Educagcdo Especial conforme orientacdo e
conteido previamente distribuido. Aplicar provas, desenvolver trabalhos em aula e esclarecer
davidas. Participar da elaboracdo da proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino; Elaborar e
cumprir o plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino; Zelar
pela aprendizagem dos alunos, dando condi¢des para a manutengdo da sadde fisica e psiquica dos
alunos; Estabelecer estratégias de recuperagcdo para os alunos de menor rendimento; Ministrar os
dias letivos e horas aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; Colaborar com as atividades de
articulacdo da escola com as familias e a comunidade; Executar o trabalho didrio de forma a se
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vivenciar um clima de respeito mutuo e de relagdes que conduzam a aprendizagem; Manter com os
colegas o espirito de colaboragdo e solidariedade indispensavel a eficiéncia da obra educativa;
Realizar com clareza, precisdo e presteza, toda escrituracdo referente a execucdo da programacgao,
frequéncia e aproveitamento dos alunos; Zelar pela conservacdo dos bens materiais, limpeza e o
bom nome da escola; Executar as demais normas estabelecidas no regimento escolar, nas diretrizes
emanadas dos Orgdos superiores e legislacdo federal, estadual e municipal, cumprir as
determinagdes da Secretaria Municipal de Educacao.

PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA
ATRIBUICAO:

Docéncia nas séries iniciais e ainda as seguintes atribuicdes: participar na elabora¢do da proposta
pedagdgica da escola; elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da
escola; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer e implementar estratégias de recuperacdo
dos alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e as horas aulas estabelecidas; participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacio e ao desenvolvimento
profissional; colaborar com as atividades de articulacdo com as familias e a comunidade;
desenvolver tarefas indispensaveis ao atingimento dos fins educacionais e do processo de ensino e
aprendizagem da escola; cumprir as determinagdes da Secretaria Municipal de Educacao.

PROFESSOR DE INGLES
ATRIBUICAO:

Docéncia nas séries iniciais e ainda as seguintes atribuicdes: participar na elabora¢do da proposta
pedagdgica da escola; elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da
escola; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer e implementar estratégias de recuperacao
dos alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e as horas aulas estabelecidas; participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento
profissional; colaborar com as atividades de articulagdo com as familias e a comunidade;
desenvolver tarefas indispensaveis ao atingimento dos fins educacionais e do processo de ensino e
aprendizagem da escola; cumprir as determinagdes da Secretaria Municipal de Educacao.

PSICOLOGO

ATRIBUICAO:

orientar, coordenar e controlar a aplicacdo, o estudo e a interpretacdo de testes psicoldgicos e a
realizacdo de entrevistas complementares; orientar ou realizar entrevistas psico-sociais com
candidatos a orientacdo profissional, educacional, vital e vocacional; orientar a coleta de dados
estatisticos sobre os resultados dos testes e realizar, sua interpretacdo para fins cientificos; realizar
sinteses e diagndsticos em trabalhos de orientagdo educacional, vocacional, profissional e vital;
planejar e executar ou supervisionar trabalhos de psicoterapia em casos de pessoas com problemas
de ajustamento; realizar sintese de exames de processos de selec@o; diagnosticar e orientar criangas
e adolescentes com problemas no ambiente escolar; participar de reunides e realizar trabalhos de
estudos e experimentos; selecionar baterias de testes e elaborar as normas de sua aplicacdo;
elaborar, aplicar, estudar e corrigir testes destinados a selecio de candidatos a ingresso em

estabelecimento de ensino, e ao provimento em cargos municipais; realizar trabalhos
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administrativos correlatos; desempenhar tarefas afins.

RECEPCIONISTA (CREAS)
ATRIBUICAO:

Exercer atividades na area de recepc¢ao atendendo, orientando e encaminhando pessoas,
recebendo e despachando correspondéncias e pequenas encomendas e fazendo o respectivo
registro e envio das mesmas. Participar de eventos ligados a Secretaria em que presta servigo.
Exercer outras atividades afins.

TECNICO EM ENFERMAGEM
ATRIBUICAO:

executar e supervisionar servi¢os de enfermagem, empregando processos de rotina e/ou especificos,
para possibilitar a protecdo e recuperagdo da saiude do paciente; executar diversas tarefas de
enfermagem, como administracdo de sangue e plasma, controle de pressao venosa, monitorizacao e
aplicagdo de respiradores artificiais, prestacdo de cuidados de conforto, movimentagcdo ativa e
passiva e de higiene pessoal, aplicacdo de didlise peritonial, gasoterapia, cateterismo, instilacoes,
lavagens de estdbmago, vesicais e outros tratamentos, valendo-se dos seus conhecimentos técnicos,
para proporcionar o maior grau possivel de bem-estar fisico, mental e social aos pacientes; executar
tarefas complementares ao tratamento médico especializado, em casos de cateterismos cardiacos,
transplantes de 6rgaos, hemodidlise e outros, preparando o paciente, o material e o ambiente, para
assegurar maior eficiéncia na realizacdo dos exames e tratamentos; efetuar testes de sensibilidade,
aplicando substancias alergénicas e fazendo leituras das reacdes, para obter subsidios e
diagnésticos; fazer curativos, imobilizacOes especiais e tratamento em situacdes de emergéncia,
empregando técnicas usuais ou especificas, para atenuar as conseqiiéncias dessas situagdes; adaptar
0 paciente ao ambiente hospitalar e aos métodos terapéuticos que lhe sdo aplicados, realizando
entrevistas de admissdo, visitas didrias e orientando- o, para reduzir sua sensacdo de inseguranca e
sofrimento e obter sua colaboragdo no tratamento; prestar cuidados post mortem como
enfaixamentos e tamponamentos, utilizando algodao, gaze e outros materiais, para evitar eliminacao
de secrecdes e melhorar a aparéncia do caddver; procede a elaboracdo, execucdo ou supervisao e
avaliacdo de planos de assisténcia a pacientes geridtricos, observando-os sistematicamente,
realizando entrevistas e prestando cuidados diretos aos mesmos, para auxilid-los nos processos de
adaptacdo e reabilita¢do; requisitar e controlar entorpecentes e psicotropicos, apresentando a receita
médica devidamente preenchida e dando saida no "livro de controle"”, para evitar desvios dos
mesmos e atender as disposi¢des legais; registrar as observacdes, tratamentos executados e
ocorréncias verificadas em relagdo ao paciente, anotando-as no prontudrio hospitalar, ficha de
ambulatdrio, relatério de enfermagem da unidade ou relatério geral, para documentar a evolucao da
doenca e possibilitar o controle da satdde; planejar e administrar servicos em unidade de
enfermagem ou unidade de saude.

TECNICO EM INFORMATICA

ATRIBUICAO:
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fiscalizar os servicos e equipamentos de informativa; orientar, coordenar e controlar atividades
relativas a informdtica e aplicacdo da legislacdo pertinente; instruir processos informatizados para
aperfeicoamento da maquina publica; fazer avaliacio dos servi¢os informatizados; manter e
atualizar sistemas de anti-virus e operacionais quando for o caso; elaborar boletins de atividades de
producdo e relatérios sobre ocorréncias; atender e orientar os servidores sobre os trabalhos
informatizados; desempenhar tarefas afins. orientar, coordenar e controlar atividades relativas aos
equipamentos de processamento de dados; orientar ao servidor publico usudrio de equipamento de
informatica a melhor técnica de uso e conservacdo dos mesmos; executar manutengdo periddica dos
computadores e periféricos; executar as instalacdes de programas e periféricos; recomendar, quando
necessdrio o upgrade dos equipamentos; manter e atualizar fichas de cadastro dos equipamentos e
controle de licencas de programas; elaborar relatérios sobre ocorréncias com 0s equipamentos €
programas; desempenhar tarefas afins.

VIGIA
ATRIBUICAO:

rondar prédios, depdsitos de materiais ou areas pré-determinadas, para evitar furtos, roubos,
incéndios e depredacdes; percorrer as dependéncias internas, apagando luzes, fechando torneiras e
desligando aparelhos; abrir e fechar portas e portdes, responsabilizando-se pelas chaves; fiscalizar a
entrada e saida de pessoas e acompanhar visitas dentro de hordrios estabelecidos; vistoriar linhas de
transmissdo de energia elétrica, afim de fiscalizar seu estado de conservacdo, localizar defeitos,
repard-lo ou comunicé-los a eletricistas encarregados de sua reparacdo; investigar anormalidades,
tomando as providéncias que o caso exigir; receber e transmitir recados; desempenhar tarefas afins.
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